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. FORMACION ACADEMICA

1. EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO. EN MODALIDAD ACADEM]CA ESCRIBA: "TC" (TECNICA), "TL" (TECNOLOGICA), "TE"
(TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), "UN" (UNIVERSITARIA), "ES" (ESPECIALIZACION),"MG" MAESTRIA O MAGISTER, "DC" (DOCTORADO O PHD). RELACIONE AL
FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (* SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY DE CARACTER ESTATUTARIO).

MODALID. *SEMEST. GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NOMBRE ESTABLECIMIENTO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEM. APROBAD. [ g| NO O TiTULO OBTENIDO EDUCATIVO MES ARO PROFESIONAL *
Pregrado 8 X Enfermera Universidad Nacional de 06 0 | 0| 3| 253974
Colombia
Doctorado | 9 X Doctora En Enfermeria Universidad Nacional de 12 0 | 0|9 | 253974
Colombia

* EN CASO QUE SUS ESTUDIOS SEAN POR MODULOS, CREDITOS O ANOS CONVIERTALOS A SEMESTRES.

2. OTROS ESTUDIOS

RELACIONE: CURSOS, DIPLOMADOS, SIMPOSIOS, TALLERES Y DEMAS ESTUDIOS QUE PUEDA CERTIFICAR.

NOMBRE ESTABLECIMIENTO HORAS ANO

| Congreso Nacional en ciencias de la salud. Universidad Industrial de Santander 16 2 (0 |1 |0
Perspectivas y retos de la salud en Colombia
Il Encuentro de Grupos de investigacion Universidad Simén Bolivar 16 2 |0 1 0
XII Coloquio Panamericano de Investigacion en Organizacién Panamericana de la Salud y Universidad Santa Catarina, 32 2 |0 1 0
Enfermeria Florianopolis
XIV Congreso de la sociedad Cubana de Sociedad Cubana de Enfermeria 16 2 |10 1 1
Enfermeria
6ta Jornada de Investigacién en Salud Escuela de Universidad Auténoma de Santodomingo 16 2 {0 [1 1
Enfermeria
70 Congresos de la Salud: “Entre la Tradicion y los Caja de compensacion Cafam 16 2 |0 1 1
Nuevos Conceptos IX Congreso de Enfermeria
XIII Coloquio Panamericano de Investigacion en Universidad de Miami 32 2 |0 1 2
Enfermeria
XVII Seminario Internacional de Cuidado Universidad Nacional de Colombia 16 2 |0 |1 |3
42° Biennal Convention Honor Society of Nursing, Sigma Theta Tau International 32 2 10 1 3
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SUMA- Convencion Cientifica, Mesa de trabajo de Colciencias 16 2 {0 [1
Ciencias médicas y de la salud
43rd Biennial Convention 2015 Theme: Serve Honor Society of Nursing, Sigma Theta Tau International 32 2 |0 1
Locally, Transform Regionally, Lead Globally.
XV Coloquio Panamericano de Investigacion en Universidad Auténoma de México 32 2 10 1
enfermeria en la ciudad de México
44th Biennial Convention Honor Society of Nursing, Sigma Theta Tau International 32 2 |0 |1
XVI Coloquio Panamericano de Investigacion en Organizacion Panamericana de la Salud y Sociedad Cubana de 32 2 10 1
Enfermeria Enfermeria

. PUBLICACIONES, INVESTIGACIONES, LOGROS E IDIOMAS

1. PUBLICACIONES, INVESTIGACIONES Y/O LOGROS LABORALES:

Las producciones académicas se han realizado en el marco de proyectos de investigacién desde mi formacion de pregrado en la Universidad Nacional de Colombia,
con temas de la gestion del cuidado, desarrollo del conocimiento sumativo de enfermeria y aspectos de la epistemologia en enfermeria, producto de la formacién
doctoral.

Posteriormente empecé a construir una linea de produccion cientifica en el tema de interés de mis estudios de doctorado que fue el significado del cuidado para la
diada: persona con enfermedad crénica y su cuidador familiar. Estos insumos han permitido al Grupo de Investigacion Cuidado De Enfermeria Al Paciente Crénico crear
y desarrollar esta linea de investigacion. Una de mis pasiones académicas es el hecho de que las enfermeras podemos liderar con el conocimiento, el cual me ha
permitido escribir algunas editoriales de otros paises. Son alrededor de 65 articulos en revistas indexadas y no indexadas, 5 libros, 14 capitulos de libro, 2 videos y 1
impreso universitario en coautoria siempre con investigadores del grupo al que pertenezco, con pares nacionales e internacionales de la Red Latinoamericana Cuidado
al Paciente Cronico y la Familia. Red CroniFam, mentores académicos, mis estudiantes con quienes he aprendido a ser mas que profesora, colega y mis compafieras
de vida académica en los proyectos que emprendimos. A continuacidn, presento los mas recientes y vigentes:

ARTiCULOS

-Paez Esteban Astrid Nathalia; Torres Contreras Claudia Consuelo; Campos de Aldana Maria Stella; Solano Aguilar Sonia; Quintero Lozano Nubia; Chaparro- Diaz L.
Costos directos e indirectos derivados del cuidado familiar del paciente con enfermedad crénica no transmisible. Aquichan. En revision de pares

-Chaparro- Diaz L, Carrefio Moreno Sonia Patricia, Carrillo Gonzalez Gloria Mabel, Gémez Ramirez Olga Janneth. Efecto de una intervencién de soporte social en
cuidadores de personas con enfermedad cronica. Av. enferm., 2020. 38 (1): 18-27. https://doi.org/10.15446/av.enferm.v38n1.77404

-Lombana, L; Chaparro-Diaz L. Soporte social y sobrecarga en cuidadores: revision integrativa. Revista Cuidarte. 2020. 11(1): e885.
https://doi.org/10.15649/cuidarte.885

-Carrefio-Moreno S, Chaparro-Diaz L, Carrillo GM, Gémez-Ramirez OJ. Duelo en el cuidador del nifio fallecido por cancer: revision exploratoria. Duazary. 2019 mayo;
16(2): 281-294. Doi: https:/doi.org/10.21676/2389783X.2755

-Chaparro Diaz, L., Carrefio Moreno, S. & Arias-Rojas, M. Percepcion sobre el soporte social brindado a cuidadores familiares de personas con enfermedad crénica.
Cultura de los Cuidados (Edicion digital), 2019. 23 (55). Recuperado de http://dx.doi.org/10.14198/cuid.2019.55.02

-Garcia, C., Gémez, V., Morales, M., Chaparro-Diaz, L., Carrefio-Moreno, S. Clasificacion de estudiantes de enfermeria mexicanos acorde con un indicador de estilo
de vida saludable. Ciencia y enfermeria. ISSN 0717-9553 (2019) 25:9 DOI: 10.4067/s0717-95532019000100207

-Carrillo GM; Gomez OJ; Chaparro-Diaz L; Carrefio-Moreno, S. Development of student competencies for palliative care. International Journal of Palliative Nursing
2019, 25(4): 143-150.

-Chaparro-Diaz L, Carrefio-Moreno, S; Arias-Rojas M. Soledad en el adulto mayor: implicaciones para el profesional de enfermeria. Rev Cuid. 2019; 10(2): €633.
http://dx.doi.org/10.15649/cuidarte.v10i2.633

-Morales, M; Gémez, V; Garcia, Cleotilde; Chaparro Diaz L; Carrefio-Moreno, S. Estilo de vida saludable en estudiantes de enfermeria del Estado de México. Revista
Colombiana de Enfermeria. 2018. Vol. 13(16): 14-24.

-Valbuena, C; Chaparro-Diaz, L. Carga del cuidado en la diada en situaciones de cancer. Psicooncologia 2018; 15(2): 361-372.
-Hernandez-Zambrano SM, Mesa- Melgarejo L, Carrillo-Algarra AJ, Castiblanco Ruth Alexandra Montafiez; Chaparro-Diaz Lorena; Carrefio-Moreno Sonia Patricia;
Rico-Salas Rafael Gabriel; Marles-Salazar Maira Alexandra; Diaztagle-Fernandez Juan José; Ardila-Rodriguez, Helena Mercedes et al. Effectiveness of a case

management model for the comprehensive provision of health services to multi-pathological people. J Adv Nurs. 2019 Mar; 75(3):665-675. doi: 10.1111/jan.13892.

-Carrefio-Moreno, Sonia; Chaparro-Diaz, Lorena, Criado, Lucenith, Vega, Olga Marina; Cuenca Ivonne. Magnitud de efecto de un programa dirigido a Cuidadores
familiares de personas con enfermedad Crénica. NOVA. 2018; 16 (29): 11-20
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-Arias, Mauricio; Carrefio, Sonia; Chaparro, Lorena. Validity and Reliability of the Scale, Role Taking in Caregivers of People with Chronic Disease, ROL. International
Archives of Medicine, [S.L], v. 11, aug. 2018. ISSN 1755-7682. Available at: <http://imedicalsociety.org/ojs/index.php/iam/article/view/2832>.
doi: https://doi.org/10.3823/2575.

-Mendoza-Catalan G, Chaparro-Diaz, L, Gallegos-Cabriales E, Carreno-Moreno S. Automanejo en diabetes mellitus tipo 2 desde un enfoque de género: revision
integrativa. Enfermeria Universitaria. 2018. 15(1): http:/dx.doi.org/10.22201/ene0.23958421e.2018.1.63276

-Chaparro-Diaz, L. Editorial. El Cuidador familiar: un sujeto de cuidado de enfermeria emergente en la cronicidad y el cuidado a largo plazo. Enfermeria
Comunitaria (rev. digital) 2017, v.13.Disponible en <http:/www.index-f.com/comunitaria/v13/e11809.php

-Carrefio, S; Chaparro-Diaz, L. Adopcion del rol del cuidador familiar del paciente crénico: una herramienta para valorar la transicion. Revista Investigaciones Andina.
2018. 20(36): 39-54

-Torres-Pinto, Xiomara, Carrefio-Moreno, Sonia, & Chaparro-Diaz, Lorena. Factores que influencian la habilidad y sobrecarga del cuidador familiar del enfermo
cronico. Revista de la Universidad Industrial de Santander. Salud, 2017; 49(2), 330-338. https://dx.doi.org/10.18273/revsal.v49n2-2017006

-Carrillo, GM, Sanchez B; Gomez OJ, Carrefio, SP; Chaparro-Diaz L. Metodologia de implementacion del “plan de egreso hospitalario” para personas con
enfermedad crénica en Colombia. Revista MED.2017. 2017. 25(2): 55-62 DOI: https://doi.org/10.18359/rmed.3079

-Montoya, A; Montoya, |; Ocampo J; Sanchez-Herrera B; Chaparro-Diaz, L. Disefio y validacion de la encuesta “costo financiero del cuidado de la enfermedad
crénica. 2017. Salud Uninorte Septiembre-Diciembre. 33 (3): 355-362

-Carrefio Moreno S, Chaparro Diaz L, Lopez Rangel R. Intervenciones en cuidadores familiares de nifios con cancer. Index Enferm (Gran) 2017; 26(1-2):
http://scielo.isciii.es/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1132-12962017000100010

-Carrefio Moreno S, Chaparro Diaz L. Agrupaciones de cuidadores familiares en Colombia: perfil, habilidad de cuidado y sobrecarga. Pensamiento Psicolégico. 2017.
15(1): 87-101.

-Rincon Alvarez, DA; Chaparro-Diaz, L. Validez y confiabilidad de la version en espafiol del Technological Competency as Caring in Nursing Instrument. Revista
Investigacién y Educacién en Enfermeria. 2017. 35 (2): 154-164. DOI: 10.17533/udea.iee.v35n1a04

-Carrefio Moreno S, Chaparro Diaz L, Lopez Rangel R. Encontrar sentido para continuar viviendo el reto al perder un hijo por cancer infantil: revision integrativa.
Pers.bioét. 2017; 21(1): 46-61.

LIBROS
-Chaparro L; Carrefio, S (editoras). Cuidado al adulto con enfermedad crénica: principios para la practica de enfermeria. En revision de pares. 2019.

-Barrera L; Carrillo GM; Chaparro, L y Sanchez B. Caring the Caregivers. 2019. http:/bdigital.unal.edu.co/70040/13/CaringforCaregivers.2019.pdf

-Barrera L; Carrillo GM; Chaparro, L, Sanchez B y Guerrero S. Cuidado al nifio en situacidn de enfermedad crénica. 2015. Unibiblos. Bogotd, Colombia. E-book.
http://www.uneditorial.net/pdf/cuidado-al-nino.pdf

-Barrera L; Carrillo GM; Chaparro, L y Sanchez B. Cuidado de enfermeria en situaciones de enfermedad crénica. 2014. Unibiblos. Bogotd, Colombia. E-book.
http://www.uneditorial.net/uflip/Cuidado-de-Enfermeria-en-situaciones-de-enfermedad-cronica/pubData/source/Cuidado-Enfermeria-en-situaciones-de-enfermedad-
cronica-uflip.pdf

-Barrera L; Pinto N; Sanchez B; Carrillo GM, Chaparro L. Cuidando a los cuidadores familiares de personas con enfermedad cronica. 2010. Unibiblos. Bogota,
Colombia. ISBN: 978-958-719-391-6. http://www.uneditorial.net/uflip/Cuidando_a_los_cuidadores/pubData/source/UNAL_Cuidando_a_los_cuidadores.pdf

CAriTuLOS DE LIBRO

- Carrefio-Moreno, Sonia; Chaparro-Diaz, Lorena. Intervencéo de enfermagem para promover o cuidado transicional no cuidador da crianga com cancer. A familia
como foco no fazer cotidiano do ensino, pesquisa e assisténcia de enfermagem. EDUEL. 2019. Libro digital.

-Chaparro-Diaz, Lorena; Carrefio-Moreno, Sonia Patricia; Garcia Reza Cleotilde. Diagnéstico De enfermeria. En. Garcia (ed). Paradigma de enfermeria instrumento
de cuidado. Editorial Castdel S.A DE C.V. 2018.p. 51-90.

-Garcia Cleotilde; Gomez Vicenta; Chaparro-Diaz, Lorena; Sanchez Arias, Andrea; Solano Solano, Gloria. Paradigma de enfermeria instrumento de cuidado. Editorial
Castdel S.ADE C.V. 2018.

-Chaparro-Diaz Lorena, Sanchez Herrera Beatriz, Barrera Ortiz Lucy, Carrillo Gonzalez, Gloria Mabel, Gémez Ramirez Olga Janeth; Carrefio Moreno Sonia Patricia
y Vargas Rosero, Elizabeth. Cap. 4. Grupo de Investigacion Cuidado de Enfermeria al Paciente Crénico: cuidar de la experiencia de la salud humana. En: Trayectoria
de investigacion de la Facultad de Enfermeria Hechos y realidades. 2018. ISBN 978-958-783-512-0. P. 93-110.
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-Alguien apoya al que cuida. 2013. Programa de investigacion Disminucion de la carga de la enfermedad crénica no transmisible en Colombia, Financiado por
Colciencias Contrato 366 de 2011; Alguien Ayuda al que cuida. 2009. Proyecto de investigacion asociado: Soporte social con uso de tecnologia para cuidadores
familiares de personas con enfermedad cronica en Latinoamérica.

INNOVACIONES

El proyecto donde he invertido mis mayores potencialidades y habilidades en innovacion ha sido el programa bandera del Grupo de investigacién Cuidado de enfermeria
al paciente crénico: Programa “Cuidando a los cuidadores®”. Este programa tiene como foco el fortalecimiento de la habilidad de cuidado de cuidadores familiares
de personas con enfermedad cronica. Desde el 2016 he sido la coordinadora del proyecto. La Universidad Nacional de Colombia ha confiado en mis aportes al Grupo
de investigacién con el programa “Cuidando a los cuidadores®” y ha reconocido con la distincion “Extension solidaria”, al Programa “Cuidando a los Cuidadores”, Sede
Bogotéa de la Universidad Nacional de Colombia, Resolucion 376 de 2018 del Consejo de Sede. El programa ha recibido otras distinciones tales como el Premio Nacional
de Fortalecimiento Familiar del Instituto de la Familia de la Universidad de la Sabana en la categoria Sector Educativo, el 2 de septiembre de 2016; y el premio RECLA
2016 en la categoria de responsabilidad social.

Entre las innovaciones que he contribuido a desarrollar esta el Registro de Marca del Programa “Cuidando a los Cuidadores®” ante la Superintendencia de Industria
y comercio de Colombia. Resolucion 2684 del 6 de febrero de 2019, Certificado de Registro de Signo Distintivo No. 615885 y 5 instrumentos de valoracion que valorar
la carga del cuidado en personas con enfermedad crénica, cuidadores familiares, diadas, profesionales e instituciones en el marco de un trabajo colaborativo.

PASANTIAS

Se me ha dado la oportunidad de tener inmersiones como pasante en la FLORIDA INTERNATIONAL UNIVERSITY, School of Nursing en Estados Unidos y
recientemente fui profesora visitante en dos oportunidades con la Universidad de Concepcion, Chile en los programas de posgrados y especialmente en el Doctorado
en Enfermeria (2014 y 2018).

PARTICIPACION EN EVENTOS

Desde mi vinculacién con la Universidad Nacional de Colombia en 2010, la Facultad me ha dado la oportunidad de participar como ponente y conferencias magistrales
en 31 eventos académicos con modalidades orales, pdster y mesas centrales. Entre los eventos que mas frecuento estan el Coloquio Panamericano de Investigacion
en enfermeria que se organiza desde la Organizacion Panamericana de la Salud y la Convencién Biennal de la Honor Society of Nursing, Sigma Theta Tau International
en Estados Unidos.

Fui delegada por la Facultad de Enfermeria en el XIV Coloquio Panamericano de Investigacion en Enfermeria 2014 como coordinadora del Comité cientifico, en el Foro

de Extension, Universidad Nacional de Colombia 2013, con la temética de Salud y Calidad de Vida. Ademés, fui miembro del comité organizador de dos Seminarios
Internacionales de cuidado (2011 y 2012) que es el evento mas significativo para la Facultad de Enfermeria y para la Enfermeria Colombiana.

PROYECTOS DE INVESTIGACION

Mi participacidn en proyectos de investigacion ha sido principalmente en el Grupo de investigacion Cuidado de Enfermeria al Paciente Crénico, en donde he tenido
diferentes roles: Investigadora principal con 8 proyectos, co-investigadora con 7 proyectos y mis primeras experiencias como auxiliar de investigacion en 2 proyectos.
Los més recientes son:

-2019- actual. Adopcion del rol del cuidador familiar en la administracion de medicamentos: derivacion del concepto y andlisis de factores relacionados. Rol.
Investigadora principal.

-2018- actual Efectividad de un modelo de gestion de casos para la provision de servicios de salud a pacientes pluripatologicos. Aliado estratégico con la Fundacion
Universitaria de Ciencias de la Salud (FUCS) elegible para financiacion por parte de Colciencias Convocatoria 777-2017. Rol: Co-investigadora.

-2018- 2019. Programa “Cuidando a los Cuidadores©’: Implementacion en plataforma virtual financiado por la Convocatoria Nacional de Extension Solidaria 2017:
«Ciencia, Tecnologia e Innovacion para la construccion de tejido social». Rol: Investigadora principal.

-2017-2018 Educacion innovadora para el desarrollo de competencias en el cuidado de personas al final de la vida y sus cuidadores familiares. Financiacion:
convocatoria investigacion sobre innovacion pedagégica Sede Bogota - Universidad Nacional de Colombia 2016. Rol o: Co-investigadora

-2017- 2019. Plan de egreso hospitalario. Financiacion: Convocatoria Instituto Nacional de Cancerologia. Rol: Co-investigadora

-2017-2018 Efecto de una intervencion de enfermeria para brindar soporte social a cuidadores familiares de personas con enfermedad crénica. Financiacion:
Convocatoria 2016-2017: proyectos de investigacién facultad de enfermeria, Fondo UGI. Rol: Investigadora principal.

-2017- 2018 Duelo del cuidador familiar del nifio con cancer. Financiacién. Convocatoria nacional de proyectos para el fortalecimiento de la investigacion, creacion e
innovacion de la universidad nacional de Colombia 2016-2018. Rol: Co-investigadora

-2016- 2018 Efecto del programa “cuidando a los cuidadores®”, version institucional en cuidadores de personas con enfermedad renal crénica en terapia de didlisis
peritoneal y hemodidlisis. Rol: Co-investigadora
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-2014-2018 Efecto del programa “cuidando a los cuidadores©” en cuidadores de personas con enfermedad cronica. Rol: Investigadora principal.

-2012-2016. Programa para la Disminucion de la carga de la Enfermedad No Transmisible cronica en Colombia. Unién Temporal: Carga de la Enfermedad cronica No
Transmisible en Colombia (Universidad Nacional de Colombia, Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales UDCA, Universidad de Santander UDES y
Universidad Mariana de Pasto). Financiado por Colciencias. Rol: Gerente de Unién Temporal: 2011-2013 e Investigadora principal 2013-2014

-2015-2016. Tutoria de dos jévenes investigadores financiados por Colciencias, con temas de estilos de vida y sobrecarga y habilidad de cuidado en cuidadores
familiares.

DISTINCIONES

Recibi la distincion de Extension Meritoria- Acta N°36 de 2011.

MEMBRESIA

Miembro del Capitulo Colombiano Upsilon Nu, Sigma Theta Tau International. Facultad de Enfermeria, Universidad Nacional de Colombia, Marzo 2008- actual
REPRESENTACIONES

-2019- actual Presidenta Electa del Capitulo Upsilon Nu de la Sociedad de Honor de Enfermeria, Sigma Theta Tau International y Representante legal

-2012-actual. Lider Grupo de investigacion Cuidado de enfermeria al paciente cronico. Facultad de Enfermeria, Universidad Nacional de Colombia.
www.gcronico.unal.edu.co

-2017- 2019 Regional Coordinator Latin America & Caribbean, Honor Society of Nursing, Sigma Theta Tau Internacional (Indianapolis, EEUU)

-Noviembre de 2013- 2015. Presidenta del Capitulo Upsilon Nu de la Sociedad de Honor de Enfermeria, Sigma Theta Tau International. Facultad de Enfermeria,
Universidad Nacional de Colombia.

-Noviembre de 2011- 2013. Member Succession Leadership Committee, Honor Society of Nursing, Sigma Theta Tau International (Indianapolis, EEUU)

-Septiembre 2012- 2013 Comité de actividades académicas Capitulo Colombiano Upsilon Nu, Sigma Theta Tau International. Facultad de Enfermeria, Universidad
Nacional de Colombia.

-Octubre 2008- Septiembre 2012 Secretaria ejecutiva Capitulo Colombiano Upsilon Nu, Sigma Theta Tau International. Facultad de Enfermeria, Universidad Nacional
de Colombia.

-2005-2008 Representante (principal) de estudiantes de posgrado ante el Consejo de la Facultad de Enfermeria. Noviembre 2005-noviembre 2006 y Marzo 2007-
octubre 2008.

DIRECCION DE TESIS/TRABAJOS DE GRADO

En cuanto a las direcciones de tesis He tenido la oportunidad de codirigir dos tesis de doctorado en enfermeria de la Universidad de Panama y la Universidad de
Concepcidn (Chile) entre los afios 2017 al 2019. En la Facultad de Enfermeria de la Universidad Nacional de Colombia he podido dirigir 10 tesis en temas de mi
experticia tematica y metodolégica, que ha permitido trascender lo que aprendo dia a dia integrando la investigacion, docencia y extension. Los trabajos de grado que

he dirigido a 11 estudiantes hasta la fecha, han permitido entender el significado de la transicion al egreso de nuestros estudiantes, proyectandolos de alguna forma a
la formacion posgradual.

ASIGNATURAS IMPARTIDAS DURANTE LA VINCULACION EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

-Pregrado: Cuidado de enfermeria en situaciones crénicas de salud; Cuidado de la actividad fisica para el cuidado de la salud; Cultura del cuidado de la salud;
Epistemologia, Historia y modelos y teorias de enfermeria.

-Posgrado: Epistemologia en Enfermeria. Maestria en Enfermeria; Cuidado y practica de enfermeria; Cuidado a la persona con enfermedad crénica y su familiar;

Cuidado a la persona con enfermedad crénica y su cuidador; Cultura del cuidado de la salud; Filosofia y enfermeria. Doctorado en enfermeria; Desarrollo disciplinar de
enfermeria.

PARTICIPACION EN REVISTAS CIENTIFICAS Y PANELES DE EXPERTOS

-Editora asociada externa 11/04/2015- 6/11/2023 Revista latinoamericana de enfermeria, Universidad de Sao paulo, Riberao Preto.
-Editora asociada (2014-julio a 2105-abril) Revista Avances en Enfermeria, Facultad de Enfermeria, Universidad Nacional de Colombia.
-Revisora de articulos en la Revista Avances en enfermeria de la Facultad de Enfermeria, Universidad Nacional de Colombia.

-Revisora de articulos en revistas como: a) Revista Aquichan, Facultad de Enfermeria, Universidad de la Sabana, Colombia. b) Revista Investigacion y educacion en
enfermeria, Facultad de Enfermeria, Universidad de Antioquia, Colombia. ¢) Revista Salud Uninorte, Facultad de Salud, Universidad del Norte, Colombia. d) Revista
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Universidad y Salud, Facultad de Salud, Universidad de Narifio, Colombia. e) Revista De Ciencias De La Salud, Colegio Mayor De Nuestra Sefiora Del Rosario,
Colombia. f) Revista Imagen y Desarrollo, Facultad de Enfermeria, Universidad Javeriana, Colombia. g) Revista Respuestas, Universidad Francisco de Paula Santander,
Colombia. h) Revista Ciencia y Cuidado, Universidad Francisco de Paula Santander, Colombia. i) Revista Ciencia y enfermeria, Universidad de Concepcion, Chile. J) y
Revista de la Facultad de Medicina, Facultad de Medicina, Universidad Nacional de Colombia, entre otras.

-Revisora de abstracts del evento de la Sigma Theta Tau International Leadership Connection 2018; y Participacion en el panel de revisores de las Rutas de atencion
integral del MIAS: Artritis-asma, cancer infantil, Falla cardiaca y cancer (2018).

PAR EVALUADOR EN PROCESOS DE ACREDITACION UNIVERSITARIA

Fui convocada en dos oportunidades para ser par evaluador de programas de prado por el Consejo Nacional de Acreditacion (Colombia) en 2014 y 2018.

PERFILES Y REDES SOCIALES ACADEMICAS
Investigador senior y par evaluador de Minciencias
-ORCID http://orcid.org/0000-0001-8241-8694

-GOOGLE SCHOLAR CITATIONS https://scholar.google.com/citations?view_op=list works&hl=es&user=c69SgO0AAAAJ

-CVLAC http:/scienti.colciencias.gov.co:8081/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0000535001

-ID SCOPUS: https://www.scopus.com/authid/detail. uri?authorld=53982512500

-RESEARCH GATE: https://www.researchgate.net/profile/Lorena_Chaparro-Diaz

PARTICIPACION EN GRUPOS DE INVESTIGACION
-Grupo de investigacion: Cuidado de enfermeria al paciente créonico, clasificacion A Colciencias COL0019973. Lider.
-Red Latinoamericana de Cuidado al Paciente Crénico. CroniFam. Red reconocida por la Organizacién Panamericana de la Salud (OPS). Lider.

-Area de interés investigativo: cuidado de enfermeria al paciente cronico; Cuidado a los cuidadores familiares, Desarrollo epistemoldgico, filosofico y tedrico de
enfermeria y Vinculo de la diada (persona con enfermedad crénica- cuidador familiar)

2. ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE Y ESCRIBE DE FORMA, REGULAR, BIEN O MUY BIEN

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE

IDIOMA RIBl MB IRIBI MB IRIB| mMB OBSERVACIONES

INGLES X X X
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IV. EXPERIENCIA LABORAL

TENGA EN CUENTA LAS SIGUIENTES INSTRUCCIONES:

A) RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO EMPLEO O

SERVICIO PRESTADO

B) PARA DEDICACION: TC = TIEMPO COMPLETO MT = MEDIO TIEMPO TP = TIEMPO PARCIAL OD = OTRA DEDICACION (EN ESTE CASO INDIQUE CUAL)
C) PARA C.R. (CAUSA DEL RETIRO), ESCRIBA EL NUMERO CORRESPONDIENTE DE ACUERDO CON LOS SIGUIENTES MOTIVOS:

01. TERMINACION DE LA OBRA, DEL PLAZO DEL
CONTRATO O VENCIMIENTO DEL PERIODO

02. JUSTA CAUSA POR PARTE DEL EMPLEADOR O

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA
03. JUSTA CAUSA POR PARTE DEL TRABAJADOR
O INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATANTE

04. CLAUSURA DEFINITIVA DEL ESTABLECIMIENTO

0 SUPRESION DEL CARGO

05. CESE DE ACTIVIDADES DEL EMPLEADOR POR
MAS DE 120 DIAS
06. ABANDONO DEL CARGO

07. DECISION UNILATERAL O DECLARACION DE
INSUBSISTENCIA
08. SENTENCIA EJECUTORIADA

09. REVOCATORIA O NULIDAD DEL
NOMBRAMIENTO

10. JUBILACION O PENSION DE INVALIDEZ
11. RENUNCIA VOLUNTARIA

12. POR MUTUO ACUERDO

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD Universidad Nacional de Colombia PUBLICA X PRIVADA PAIS COLOMBIA
|
DEPARTAMENTO Cundinamarca MUNICIPIO Bogota DIRECCION Carrera 30 No. 45 - 03
TELEFONOS 3165000 FECHA DE INGRESO TIEMPO DE SERVICIO DEDICACION ESPECIFIQUE
02 02 2010 | 10 | 5 |0 TC MT [ ] TP [ Jop ‘o
DIA MES ANO ANOS | MESES | DiAs
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA TIPO DE ACTIVIDAD
Profesora Asociada ACADEMICA X | ADMINISTRATIVA X
i Facultad de Enfermeria
CARGOS ACADEMICO ADMINISTRATIVOS
Secretaria de Facultad
Junio 27 de 2016 - actualmente
Directora de Extension e Investigacion. Agosto
01 de 2012 - abril 10 de 2015
OTROS:
Lider de Grupo de Investigacion Cuidado de
Enfermeria al Paciente Cronico. Mayo 01 de
2012 - Actualmente
EMPLEOS O CONTRATOS ANTERIORES
EMPRESA O ENTIDAD Universidad Nacional De Colombia PUBLICA X PRIVADA PAIS COLOMBIA
|
DEPARTAMENTO Cundinamarca MUNICIPIO BOGOTA ‘ DIRECCION Carrera 30 No. 45 - 03
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO DE SERVICIO DEDICACION ESPECIFIQUE
3165000 15 ] 10 [ 2008 20 | 12 2008 | 0 | 2 5 TC MT |:] TP |:| oD “oD”
DIA | MES | ANO DIA | MES ANO ANOS | MESES DIAS
CARGO DESEMPANADO O CONTRATO DEPENDENCIA CR. TIPO DE ACTIVIDAD
Docente ocasional en pregrado - apoyo Facultad De Enfermeria ACADEMICA [ X | ADMINISTRATIVA
docente de asignaturas en Maestria en
Enfermeria y posgrados en Enfermeria
EMPRESA O ENTIDAD Universidad Nacional De Colombia PUBLICA X PRIVADA PAIS Colombia
|
DEPARTAMENTO Cundinamarca ‘ MUNICIPIO Bogota ‘ DIRECCION Carrera 30 No. 45 - 03
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO DE SERVICIO DEDICACION ESPECIFIQUE
3165000 01 [03 [2006 | 31 08 2008 | 2 | 6 2 TC MT [ ] TP [ ]op oD’
DIA | MES | ANO DIA | MES ANO ANOS | MESES DIAS
CARGO DESEMPANADO O CONTRATO DEPENDENCIA Facultad de Enfermeria CR. TIPO DE ACTIVIDAD

Beneficiaria del programa de becas para
estudiantes sobresalientes de posgrado.

ACADEMICA [ X | ADMINISTRATIVA

—
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EMPRESA O ENTIDAD Universidad Nacional De Colombia PUBLICA X PRIVADA PAIS Colombia
DEPARTAMENTO Cundinamarca ‘ MUNICIPIO Bogota ‘ DIRECCION Carrera 30 No. 45 - 03
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO DE SERVICIO DEDICACION ESPECIFIQUE
3165000 02 [08 [2004 | 30 |03 2006 |01 |8 0 TC MT [ ] TP [ ]op oD’

DIA | MES | ANO | DIA | MES | ANO | ANOS | MESES DIAS
CARGO DESEMPANADO O CONTRATO DEPENDENCIA CR. TIPO DE ACTIVIDAD
Auxiliar de investigacion Proyecto Innovar Siglo XXI — Maestria en ACADEMICA [ X | ADMINISTRATIVA

Enfermeria - Decanatura

EMPRESA O ENTIDAD Hospital San Rafael De Caqueza PUBLICA X PRIVADA PAIS Colombia
DEPARTAMENTO Cundinamarca ‘ MUNICIPIO Céqueza ‘ DIRECCION Avenida 5 No. 5 - 80
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO DE SERVICIO DEDICACION ESPECIFIQUE
(091) 0480353 19 102 [ 2004 19 08 2004 | 6 TC MT [ ] TP [ ]op ‘oD’

DIA | MES | ANO | DIA | MES | ANO | ANOS | MESES DIiAS
CARGO DESEMPANADO O CONTRATO DEPENDENCIA Departamento de Enfermeria CR. TIPO DE ACTIVIDAD
Enfermera servicio social obligatorio. ACADEMICA ADMINISTRATIVA X
EMPRESA O ENTIDAD Universidad Nacional De Colombia PUBLICA X PRIVADA PAIS Colombia
DEPARTAMENTO  Cundinamarca ‘ MUNICIPIO Bogota ‘ DIRECCION Carrera 30 No. 45 - 03
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO DE SERVICIO DEDICACION ESPECIFIQUE
3165000 01 [02 [2003 | 31 12 2003 | 0 | 11 2 TC MT [ ] TP [ ]op oD’

DIA | MES | ANO | DIA | MES | ANO | ANOS | MESES DIAS
CARGO DESEMPANADO O CONTRATO DEPENDENCIA FACULTAD DE ENFERMERIA CR. TIPO DE ACTIVIDAD

Auxiliar de investigacion

Coordinacion de Posgrados en Enfermeria —
Proyecto de Investigacion en crénico

ACADEMICA ADMINISTRATIVA

‘T

ACTIVIDADES PARTICULARES

A) RELACIONE LAS ACTIVIDADES PARTICULARES QUE HA DESARROLLADO O DESARROLLA ACTUALMENTE, QUE ACUMULEN SEMANAS DE SERVICIO PARA EFECTOS

PENSIONALES
CLASE DE NOMBRE DE LA ENTIDAD SECTOR SECTOR TIEMPO DE SERVICIO
ACTIVIDAD PUBLICO PRIVADO | No.ANOS MESES

B) RELACIONE LAS ACTIVIDADES PARTICULARES QUE HA DESARROLLADO O DESARROLLA ACTUALMENTE, ESTANDO VINCULADO SIMULTANEAMENTE CON

UNA ENTIDAD PUBLICA O PRIVADA

CLASE DE
ACTIVIDAD

NOMBRE DE LA
ENTIDAD

SECTOR
PUBLICO

SECTOR
PRIVADO
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V. TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA Y SITUACION LABORAL

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS, MESES Y DIAS, QUE RESULTA DE SUMAR LAS VINCULACIONES LABORALES
EN EL SECTOR PUBLICO, PRIVADO O COMO TRABAJADOR INDEPENDIENTE, RESPECTIVAMENTE, Y SI SE ENCUENTRA VINCULADO O NO.

TIEMPO DE EXPERIENCIA | VINCULADO INDIQUE EL NOMBRE DE LA ULTIMA ENTIDAD PUBLICA (ESTATAL U OFICIAL) EN LA QUE LABORO
OCUPACION ANOS | MESES | DIAS | SI [ NO 0 LABORA COMO SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS
SERVIDOR PUBLICO 16 2 9 X
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO
TRABAJADOR INDEPENDIENTE O POR CUENTA PROPIA
TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA 16 2 9

‘ VI. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTOQUE Si _ NO X ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E

INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL OLEGAL, PARA EJERCER CARGOS O EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA (ARTICULO 1o. DE LA LEY 190 DE 1995).

OBSERVACIONES:

VI. FIRMA DEL ASPIRANTE O CANDIDATO

CERTIFICO QUE LOS DATOS ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO
DE HOJA DE VIDA, SON VERACES.

LORENA CHAPARRO DIAZ
FIRMA




