
Cuidado de enfermería en 
situaciones crónicas de salud

PERFIL DOCENTE OCASIONAL

CONVOCATORIA RECEPCIÓN DE HOJAS 
DE VIDA, DOCENTES ESPECIALES Y 
OCASIONALES PARA EL 2026-2S 

Aplique a la convocatoria hasta el

23 de junio

Sedes de Presencia Nacional

Facultad de Enfermería
PAET

Sede Tumaco



FORMACIÓN

▪ Pregrado en enfermería con inscripción en RETHUS.

▪ Soporte vital básico BLS Certificado.

▪ Preferiblemente título de posgrado en Enfermería o 
áreas afines.

Dedicación

20 horas 
semanales

Cargos convocados:

1 cargo por 
sede



Experiencia laboral:

Mínimo 2 años de experiencia certificada en 
servicios asistenciales como hospitalización de 
medicina interna, pediatría, programas de 
atención a personas con enfermedades crónicas 
trasmisibles y no trasmisibles como diabetes, 
hipertensión, EPOC, insuficiencia renal, cáncer, 
enfermedades reumatológicas, etc.

Experiencia docente:

▪Acreditar experiencia docente de nivel 
universitario mínimo de 1 año.
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S ▪ Comunicación asertiva y efectiva, Liderazgo, 

flexibilidad para adaptarse a la diversidad 
cultural y diferentes contextos de aprendizaje. 

▪ Fomento de la reflexión crítica y el 
pensamiento creativo. 

▪ Compromiso con la formación integral de los 
estudiantes.

▪ Conocimiento actualizado en las diferentes 
Teorías del desarrollo.

▪ Conocimiento de metodologías de enseñanza 
aprendizaje.

▪ Adaptación a los cambios en la pedagogía y las 
nuevas tecnologías.



F U N C I O N E S

Aplique a la convocatoria del 17 al 23 de junio 
en https://forms.gle/Uo6ELGuKaTFuZHC19

▪  Desarrollo de clases teóricas y 
laboratorios simulados.

▪  Desarrollo de prácticas clínicas 
asistenciales.

▪  Planeación, desarrollo y evaluación 
de clases magistrales para 
estudiantes de pregrado en 
enfermería.

▪  Elaboración de materiales 
didácticos y evaluativos.

▪  Participación en actividades de 
articulación curricular y trabajo 
académico con otros docentes.

▪  Acompañamiento académico a los 
estudiantes. 

▪  Registro y seguimiento del 
desempeño académico según los 
lineamientos institucionales.


