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Programa 1.1 Fortalecimiento de la calidad de los programas curriculares
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Eje 1 - INTEGRACION DE LAS FUNCIONES MISIO
CAMINO HACIA LA EXCELENCIA

Programa 1.1 Fortalecimiento de la calidad de los programas curriculares

Mejores resultados
Saber Pro 2015, que
2014.

Reduccién mortalidad
asignaturas
fundamentacidn

Cursos

inter-semestrales

Evaluacion docente
sobresaliente
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Participacion
LEA CONFIE PEAMA
EXPLORA

Proyecto pedagdgico

“Enfermeria en la
universidad Nacional de
Colombia”

Propuesta
“Autoevaluacion
continua 2014-2016”

Nuevo formato de
evaluacion de
asignaturas adecuado a
la realidad.

Maestria en enfermeria Universidad
SUCRE
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Eje 1 - INTEGRACION DE LAS FUNCIONES MISIONALES: UN
CAMINO HACIA LA EXCELENCIA

Programa 1.1 Fortalecimiento de la calidad de los programas curriculares

HUN, 1 Directora, 13 docentes de planta
y 75 estudiantes

CONVENIOS DOCENCIA SERVICIO
25 IPS, colegios y empresas
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Eje 1 - INTEGRACION DE LAS FUNCIONES MISIONALES: UN
CAMINO HACIA LA EXCELENCIA

Programa 1.2 Articulacién Universidad-Nacién: la inclusién social y la equidad:

un salvavidas,

Sabes que Investigacion tuberculosis . .. .
es el fondo & i k premio extension solidaria.
de Riesgos en comunidades del

laborales ? Amazonas

Programa
“Cuidandoa los;

cuidadores®”
‘ Nivel ?
UMANIZACIO:
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UBA Ramajal trabajo escolares, localidad cuarta
mejor trabajo de grado.
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Eje 1 - INTEGRACION DE LAS FUNCIONES MISIONALES: UN
CAMINO HACIA LA EXCELENCIA

1.3 Articulacién Universidad - Medio Internacional: reconocimiento y confianza
reciproca.

EL CUIDADO DE ENFERMERIA
Y LOS OBJETIVOS DE

DESARROLLO SOSTENIBLE
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Eje 1 - INTEGRACION DE LAS FUNCIONES MISIONALES: UN
CAMINO HACIA LA EXCELENCIA

1.4 Difusién y divulgacién del conocimiento.
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Cartilla “Promocion de
habitos y ambientes

Vol.34, NUM. 1 (2016) saludables”.
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Cartilla “Todos somos parte
de la solucién para acabar con
la tuberculosis”.
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Libro Intervencién y cuidado
de enfermeria a personas con
lesiones de piel.

Vol.34, NUM. 2 (2016) Vol.34, NUM. 3 (2016) Libro Historia de la
enfermeria en Colombia
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Eje 2- INFRAESTRUCTURA FiSICA Y PATRIMONIO:
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Programa 3.4 Consolidacidnde los programas del Sistema de Bienestar Universitario.

Proyectos
estudiantiles

Jornada de
vacunacion
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Programa 3.4 Consolidacién de los programas del Sistema de Bienestar Universitario.

Preparacion
para el cambio

Permisos
académicos

Actividades
culturales

Reubicacion
socioeconomica
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Eje 4- LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA DE CARA AL POS ACUERDO: UN RETO SOCIAL

Paz y nuevo sistema de salud
MIAS.

Evento para todos los docentes.
Vicedecanatura

IMPACTO .
. . ., Reflexién reto de enfermeria en el
investigacion y extension pos-acuerdo

solidaria

Asignaturas de pregrado y
posgrado.

Seminario INTERNACIONAL DE
CUIDADO

**Seminarios de cuidado de
enfermeria y salud publica
interdisciplinares Paz y salud
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EJECUCION DE INGRESOS VIGENCIA 2016

INGRESOS CORRIENTES
INGRESOS DE POSGRADO 1032.488.501
VENTA PUBLICACIONES 1842260
ARRENDAMIENTOS 14.487.350 )
INGRESOS ANO 2016
OTROS INGRESOS 20,069,063 ENERO - DICIEMBRE
INGRESOS PREGRADO 9,858,300
TRANSFERENCIAS POR VENTA Y PRESTACION DE SERVICIOS 26,960,362
B INGRESOS CORRIENTES
EDUCACION CONTINUA Y PERMANENTE 176,952,949
= RECURSOS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS POR APORTES 1073.204.342
SUBTOTAL INGRESOS CORRIENTES 2.358.863.132
RECURS0S DE CAPITAL
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 30,404,894
RECURSOS DEL BALANCE 766.155.493
SUBTOTAL RECURSOS DE CAPITAL 846,560,387
TOTALINGRESOS 3.205.423.519
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EJECUCION DE GASTOS VIGENCIA 2016

GASTOS ANO 2016
ENERO - DICIEMBRE

GASTOS ~ PROYECTOREGULADO| PROYECTOS ESPECIFICOS
GASTOS DE PERSONAL 306.574.810 34254340
GASTOS GENERALES 190.107.646 §.631.000
TRANSFERENCIAS 8073208 L075.342.01
SUBTOTAL GASTOS 995,755,004 1.507.916.416
TOTAL GASTOS 2.003.672.080
DISTRIBUCION % 26,93% 13,07
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DESAFIOS FRENTE A PUNTOS CRITICOS
DE LA FACULTAD
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Eje 1 - INTEGRACION DE LAS FUNCIONES MISIONALES: UN CAMINO HACIA LA

Programa 1.1 Procesos criticos

Admitidos 105
Matriculados 55

Activos al final de la primera 48

matricula

Matriculados en segunda matricula 38

Desercidén precoz 50

Desercion final primera matricula 64%
Tasa de desercion temprana por 24

cada 50 estudiantes

Facultad de Enfermeria

Sede Bogotd

EXCELENCIA

Pregrado

112

84

72

67

27
40%

13

Tasa de
retencion

*Desercion  sax \

*Tasa de graduacion ss

%

o
#° UNIVERSIDAD

NACIONAL

@ DE COLOMBIA




L DTN

Eje 1 - INTEGRACION DE LAS FUNCIONES MISIONALES: UN CAMINO HACIA LA
EXCELENCIA

Programa 1.1 Procesos criticos

Posgrados

*No apertura de las
Especializaciones
Bajo numero de

aspirantes.

Tasa de
retencion *Propuesta de relvisién de
De la maestria en
*Desercion enfermeria par realizar

. ajustes incorporar mas
*Tasa de graduacion lineas de investigacion
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ACCIONES CORRECTIVAS O DE MEJORAMIENTO A IMPLEMENTAR

Se ha trabajado mediante estrategias como cursos, talleres y participacion del personal docente y administrativo para mejorar el ambiente laboral.

Seguimiento permanente al funcionamiento y adecuacién del edificio 228.

Se ha motivado a los profesores para asistir a las reuniones de facultad y departamento, situacién que ha mejorado significativamente la convocatoria y la respuesta
a los diferentes en grupo e individual.

Se inici6 un plan para trabajar articuladamente con enfermeria del Hospital Universitario Nacional.

Se presentd por parte de Secretaria de Facultad un Plan de actualizacién tecnolégica que apoya los procesos académico-administrativos,

Desde Comité asesor ampliado se identificaron puntos criticos y alternativas que permitan re-direccionar el plan de mejoramiento de la Maestria y
Especializaciones en Enfermerfa.

Se revisaron con detenimiento los presupuestos de los posgrados en enfermeria, estableciendo centros de costos diferenciales. Se inicio una politica de contencién
de gastos y de apertura a todos los profesores con maestria y doctorado.

En relacion a la desercién académica se ha implementado el programa COMFIE, tutorfas de Quimica, Bioquimica y Matematicas.

El Comité Asesor de Carrera propuso un cupo de 100 admitidos al programa, con esto se busca mitigar la desercién precoz, que en algunos semestres ha estado por
encima del 40%.

Los estudiantes de PEAMA son captados en la semana de induccién, con el fin de dar un apoyo por parte de la Direccién de Carrera y Bienestar de Facultad.

Se ha promovido la eleccién de los representantes estudiantiles y egresados a los Comités Asesores

Se obtuvo el primer informe de la autoevaluacién de la Maestrfa salud y seguridad en el trabajo.

Se inicié el disefio y validacién de los procesos de todas las dependencias.

Se planea la generacién de indicadores de gestion y de resultado para los procesos de docencia, investigacién y extension.

Se gestionaron 131 articulos represados en la Revista Avances en Enfermeria.

Optimizacién de la utilizacién de la plataforma OJS de manera amplia, en las fases de recepcién, revision y retroalimentacién del proceso editorial.

Establecimiento de tiempos especificos para cada fase del proceso de la Revista.

Asignacion de cuatro evaluadores para los articulos, como estrategia para agilizar el proceso de cada articulo.

Se fortalecié el disefio de las propuestas de cursos (7), diplomados (5) y eventos de extensidn (4).

Se foment6 uso de herramientas virtuales para desarrollar sesiones de cursos y diplomados.

Trabajo colaborativo con la facultad de medicina para el manejo de los convenios docencia servicio y contraprestaciones.

Fortalecimiento de las herramientas de trabajo colaborativo interdisciplinario que permita intercambio académico entre los diferentes programas y sedes de la
Universidad.

Se fortalecié la participacién de la Facultad en investigacién con el financiamiento de proyectos de investigacién (8 proyectos de investigacion)
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