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|. DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRES
VARGAS ROSERO ELIZABETH
SEXO NACIONALIDAD PAIS EXTRANJERO DOC. DE IDENTIFICACION PARA NACIONALES
Fx ] m[ ] CoL X JpoBLENAL [ |EXTRANS [ ] CCX_|NIT[ ] OTRO [ [NUMERO
LIBRETA MILITAR NOMERO D.M. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION PARA EXTRANJEROS
CLASE PA CE. D NIT NUMERO PASAPORTE D NUMERO
LUGAR DE NACIMIENTO - MUNICIPIO DEPARTAMENTO PAIS FECHA DE NACIMIENTO

, HE m  (mm
GARZON HUILA coL DA [VES |ANO
DIRECCION DE CORRESPONDENCIA MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO PAIS TELEFONOS DE CONTACTO
| BOGOTAD.C. coL I

]

Il. FORMACION ACADEMICA

1. EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO. EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA: "TC" (TECNICA), "TL" (TECNOLOGICA),
"TE" (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), "UN" (UNIVERSITARIA), "ES" (ESPECIALIZACION),"MG" MAESTRIA O MAGISTER, "DC" (DOCTORADO O
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (* SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY DE CARACTER

PHD).
ESTATUTARIO).
GRADUADO NOMBRE TERMINACION No. DE

MODALID. | *SEMEST. [5] [NO | NOMBRE DELOSESTUDIOS |  oran ErmiENTO - TARJETA
ACADEM. | APROBAD. 0 TITULO OBTENIDO EDUCATIVO MES ARO PROFESIONAL
UN 8 X ENFERMERA UNIVERSIDAD NACIONAL |03 |1 |9 |9 |9 |04677

DE COLOMBIA
MG 4 X MAGISTER EN ENFERMERIA | UNIVERSIDAD NACIONAL |06 |2 |0 |0 |4

DE COLOMBIA
DC 8 X DOCTOR EN UNIVERSIDAD DEL 09 |20 [2]0

COMUNICACION NORTE

* EN CASO QUE SUS ESTUDIOS SEAN POR MODULOS, CREDITOS O ANOS CONVIERTALOS A SEMESTRES.




= —)
UNIVERSIDAD NACIONAL

FORMATO
HOJA DE VIDA

PROCESO DESIGNACION DECANOS O

DE COLOMBIA DECANAS
2026 - 2028
APELLIDOS Y NOMBRES: cC CE PASAP. OTRO No. Pagina 2 de 8
ELIZABETH VARGAS ROSERO X .
2. OTROS ESTUDIOS
RELACIONE: CURSOS, DIPLOMADOS, SIMPOSIOS, TALLERES Y DEMAS ESTUDIOS QUE PUEDA CERTIFICAR.
NOMBRE ESTABLECIMIENTO HORAS ANO
Curso taller de pie diabético Federacion Diabetologica Colombiana 80 2 [0 |2
Actualizacion en diabetes tipo 1 DiabetExpert (no 2 |0 |2
especificado)
Domina ChatGPT: de Novato a Experto en 4 Academia de I1A 10 2 [0 |2
Dias
The Role of Diabetes Educator (1 crédito CME | IDF School of Diabetes (o 2 |0 |2
europeo) especificado)
Prevencion de la Diabetes Tipo 2 (1 crédito IDF School of Diabetes (o 2 |0 |2
CME europeo) especificado)
Buenas précticas clinicas y regulacién nacional | Instituto de Investigaciones Clinicas, Facultad de Medicina, 20 2 [0 |2
en investigacion clinica Universidad Nacional de Colombia
Diplomado en Educacién para Ciencias de la Hospital Universitario Nacional de Colombia / Facultad de 110 2 |0 |2
Salud con énfasis Didactica y Evaluacion Medicina, Universidad Nacional de Colombia
Curso Enfoque de Género para Servidores Universidad Nacional de Colombia 10 2 [0 |2
Publicos
Basics of PBL and Curriculum Change / Universidad Nacional de Colombia (Fac. Ingenieria) / Aalborg 140 2 |0 |2
Diplomado Conceptos basicos del ABP University-UNESCO
Educador en Diabetes Asociacion Colombiana de Diabetes 60 2 |10 |2
Curso Educador en Diabetes V2 DiabetExpert / Asociacion Colombiana de Diabetes 40 2 [0 |2
General English Program Lakehead University 60 2 [0 |2
Comprehensive Systematic Review Training JBI, University of Adelaide (S&o Paulo, Brasil) (o~ 2 [0 |2
Program especificado)
Nivel B2 de inglés (CEFRL) Centro Colombo Americano 228 (nivelB2 |2 |0 |2
acumulado)
Curso Latinoamericano en Autocuidado de la Instituto de Nutricién de Centro América y Panama (INCAP), con | 50 2 [0 |2
Salud apoyo de The Resource Foundation / Johnson & Johnson
Foundation
Actualizacion en Estilos de Vida Saludable Universidad de Antioquia 65 2 |0 |2
Liderazgo para la Transformacion Social Centro de Liderazgo y Gestion / Universidad Nacional de (o~ 2 [0 |2
Colombia especificado)
Master Class: Indicadores Inmunoterapéuticos | Fundacién Santa Fe de Bogota (o 2 |10 |2
especificado)
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lll. PUBLICACIONES, INVESTIGACIONES, LOGROS E IDIOMAS

1. PUBLICACIONES, INVESTIGACIONES Y/O LOGROS LABORALES:

Logros:
Vicedecana Académica de la Facultad de Enfermeria UNAL (2020-2024).
Directora de Bienestar de la Facultad de Enfermeria UNAL (2008-2012).

Representante por Colombia en el proyecto de Cooperacion Triangular entre Africa, Portugal y América Latina “"Tejiendo lazos:
iniciativas para fortalecer la formacion profesional de enfermeria iberoamericana y africana”, 2024-2025.

Invitada como conferencista internacional en la Universidad Federal de Goias de Brasil, Universidad Nacional Auténoma de México,
Universidad Peruana Cayetano Heredia, Congreso Nacional e Internacional de Enfermeria de Honduras.

Docente invitada en la Fundacion Universitaria de Ciencias de la Salud FUCS, Fundacién Universitaria Juan N. Corpas, Universidad
Distrital, Universidad Francisco de Paula Santander, Universidad del Tolima, entre otras.

Asesora de tesis de Maestria y Doctorado en Enfermeria, de la Facultad de Enfermeria UNAL.
Enfermera reconocida como par evaluador por Minciencias; categoria Investigador Junior (1J).
Beca Colciencias- Colfuturo para cursar estudios de Doctorado, convocatoria 647 de 2014-2015

Beca Universidad Nacional de Colombia, para cursar estudios de posgrado por obtener el mejor promedio académico de las cohortes
1998.

Mejor promedio de la carrera de Enfermeria, UNAL, 1998.
Publicaciones:

Gutierrez-Gonzalez C., Gonzalez-Pardo R., Vargas-Rosero E. (2026). El uso del edu-entretenimiento en la prevencién de la salud:
una revision de alcance. Cuadernos.info.

Vargas-Rosero E. (2024). Experiencia de tele mentoria con enfoque familiar en profesionales ruralistas de Enfermeria del Ecuador.
Revista Cubana de Enfermeria, 40, 1-16.

Vargas-Rosero E. (2024). Mecanismos y efectos de los mensajes persuasivos de promocion de la higiene del suefio para el control
del peso corporal. Revista de Comunicacion (Peru), 23(1), 555-581.

Vargas-Rosero E. (2022). Cultural adaptation and validity of the memorial symptom assessment scale in adults with cancer in
Colombia. Nursing Practice Today, 9(2), 136-144.

Vargas-Rosero E. (2022). Symptom Prevalence in Spanish and Colombian Oncology Patients Measured with the MSAS. Cancers, 14,
1-13.

Vargas-Rosero E. (2021). El rol de la persuasion narrativa en el Edu-Entretenimiento para mejorar la salud en America Latina:
Revision de los ultimos cinco anos. Obra Digital. Revista de Comunicacion, 21, 149-168.

Vargas-Rosero E., Barbosa Caro E. (2021). Contenidos audiovisuales y vacunacion contra el COVID-19: el caso de MINSALUD en
Colombia (capitulo de libro). En: De la universidad a la sociedad. Transferencia del conocimiento en el area de la comunicacion, 187-
208.
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Vargas-Rosero E. (2018). Sintomas de angina en la mujer colombiana: una metasintesis. Revista Colombiana de Cardiologia, 25(1),
91-98.

Vargas-Rosero E. (2017). Percepcion de condiciones de seguridad del entorno hospitalario de pacientes con enfermedad crénica en
Colombia. Aquichan, 17(1), 53-69.

Vargas-Rosero E. (2016). Community participation and communication processes in the implementation of Programs of resettlement
of families within the context of urban development in Barranquilla. Salud Uninorte, 32(3), 528-543.

Vargas-Rosero E. (2016). Caracterizacién del talento humano en salud que atiende a personas con enfermedad cronica: construccion
de una encuesta. Duazary, 13(1), 15-22.

Vargas-Rosero E. (2016). Desarrollo y pruebas psicométricas del instrumento "cuidar" version corta para medir competencia de
cuidado en el hogar. Revista Universidad Industrial de Santander. Salud, 48(2), 222-231.

Vargas-Rosero E. (2015). Validez de constructo y confiabilidad del instrumento calidad de vida versién familiar en espafiol. Enfermeria
Global, 14(37), 239-249.

Vargas-Rosero E. (2015). Experiencia de estar hospitalizado en una unidad de cuidado intensivo coronario de Barranquilla. Avances
en Enfermeria, 33(3), 381-390.

Vargas-Rosero E. (2014). Cuidadores familiares de personas con enfermedad crénica en las regiones de frontera colombiana: perfil y
carga percibida de cuidado. Revista Facultad de Medicina, 62(3), 387-397.

Vargas-Rosero E. (2014). Genética y gendmica en la practica de enfermeria. Investigacion en Enfermeria: Imagen y Desarrollo, 16(2),
149-168.

Vargas-Rosero E. (2014). Encuesta de caracterizacién para el cuidado de una persona con enfermedad crénica. Investigacion en
Enfermeria: Imagen y Desarrollo, 17(1), 27-43.

Vargas-Rosero E. (2011). Capitulo Il Escuela Nacional de Enfermeras (1937-1944) (capitulo de libro). En: Tres Escuelas Una
Historia. La Formacién de Enfermeras en la Universidad Nacional de Colombia 1920-1957, 111 y ss.

Vargas-Rosero E., Carrillo Gonzélez G.M., Munevar Torres R.Y. (2010). Una experiencia en la ensefianza del conocimiento de
enfermeria (capitulo de libro). En: Avances en el Cuidado de Enfermeria, 319-330.

Vargas-Rosero E. (2008). La calidad tiene que ser el sello: Myriam Ovalle. Avances en Enfermeria, 26(2), 11-13.

Vargas-Rosero E., Carrillo Gonzélez G.M., Gémez Ramirez O.J. (2008). Metodologias en metasintesis. Ciencia y Enfermeria (Chile),
14(2), 13-19.

Vargas-Rosero E., Reina Gamba N., Reina Gamba N.C. (2008). Validez de contenido y validez facial del instrumento "Percepcion de
comportamientos de cuidado humanizado". Avances en Enfermeria, 26(2), 71-79.

Vargas-Rosero E., Carrillo Gonzélez G.M., Gémez Ramirez O.J. (2007). Metasintesis una técnica de investigacion. Revista de Salud
Publica, 9(4), 609-617.

Vargas-Rosero E., Parrado Lozano Y.M., Rodriguez Quiroga M.E., Gémez Serrano C., Munar Olaya C. (2007). Ensefianza e
Investigacién de la Historia de la Enfermeria en Colombia. Revista Temperamentvm (Espafia).

Vargas-Rosero E. (2005). La experiencia de modificar positivamente factores de riesgo cardiovascular (capitulo de libro). En: La
Investigacion y el Cuidado en America Latina, 485-499.
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2. ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE Y ESCRIBE DE FORMA, REGULAR, BIEN O MUY

BIEN

LO
LOHABLA | LOLEE OBSERVACIONES
IDIOMA ESCRIBE
R|B|MB |[R|B| MB |[R|B| MB
Inglés X X X
Portugués X X X

IV. EXPERIENCIA LABORAL

TENGA EN CUENTA LAS SIGUIENTES INSTRUCCIONES:

A) RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO EMPLEO O

SERVICIO PRESTADO

B) PARA DEDICACION: TC = TIEMPO COMPLETO, MT = MEDIO TIEMPO TP =TIEMPO PARCIAL OD = OTRA DEDICACION (EN ESTE CASO INDIQUE CUAL)
C) PARA C.R. (CAUSA DEL RETIRO), ESCRIBA EL NUMERO CORRESPONDIENTE DE ACUERDO CON LOS SIGUIENTES MOTIVOS:

01. TERMINACION DE LA OBRA, DEL PLAZO DEL
CONTRATO O VENCIMIENTO DEL PERIODO

02. JUSTA CAUSA POR PARTE DEL EMPLEADOR O
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA

03. JUSTA CAUSA POR PARTE DEL TRABAJADOR O
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATANTE

04. CLAUSURA DEFINITIVA DEL ESTABLECIMIENTO
0 SUPRESION DEL CARGO

05. CESE DE ACTIVIDADES DEL EMPLEADOR POR
MAS DE 120 DIAS
06. ABANDONO DEL CARGO

07. DECISION UNILATERAL O DECLARACION DE
INSUBSISTENCIA
08. SENTENCIA EJECUTORIADA

09. REVOCATORIA O NULIDAD DEL NOMBRAMIENTO
10. JUBILACION O PENSION DE INVALIDEZ
11. RENUNCIA VOLUNTARIA

12. POR MUTUO ACUERDO

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA coL
X
, |
DEPARTAMENTO MUNICIPIO DIRECCION
BOGOTAD.C. Ciudad Universitaria, Facultad de
BOGOTAD.C. Enfermeria
TELEFONOS FECHA DE INGRESO TIEMPO DE SERVICIO DEDICACION ESPECIFIQUE
x | “OD”
3165000 Ext: 17085 |01 | 2008|2005 |11 M j ™ D 0D E Exclusiva
DiA MES |ANO |ANOS | MESES | DIAS
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA TIPO DE ACTIVIDAD
PROFESORA ASOCIADA FACULTAD DE ENFERMERIA ACADEMICA ADMINISTRATI D
X | VA
EMPLEOS O CONTRATOS ANTERIORES
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA (docente ocasional) COL
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X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO DIRECCION
BOGOTAD.C. Ciudad Universitaria, Facultad de
BOGOTAD.C. Enfermeria
TELEFONOS | FECHA DE FECHA DE RETIRO | TIEMPO DE SERVICIO | DEDICACION ESPECIFIQUE
INGRESO - “oD”
Docente
3165000 Ext: |01 |08 |2001 |01 |12 [2003 |1 T D MT j L E ocasional de
17085 DiA | MES |ANO |DiA |MES |ANO |ANO ‘ MESES | DIAS practica
S
CARGO DESEMPENADO O DEPENDENCIA CR. TIPO DE ACTIVIDAD
CONTRATO FACULTAD DE ENFERMERIA 0 ACADEMIC ADMINISTRATIVA
DOCENTE OCASIONAL A X
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
LABORATORIOS CHALVER DE COLOMBIA S.A.S. | x coL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO DIRECCION
BOGOTA D.C. BOGOTAD.C. Av. 68 37B-19 Sur
TELEFONOS | FECHA DE FECHA DE RETIRO | TIEMPO DE SERVICIO | DEDICACION ESPECIFIQUE
INGRESO “oD”
+57 321 01 [08 [2004 [ 01 ] 07 [ 2005 | 11 TC [x ™Mt [P [ _JoD [ |
2435242 DiA | MES |ANO |DIA |MES |ANO |ANO |MESES |DIAS
S
CARGO DESEMPENADO O DEPENDENCIA CR. TIPO DE ACTIVIDAD
CONTRATO GERENCIA DE MARKETING 11 ACADEMIC ADMINISTRATIVA [ X
ENFERMERA PROGRAMA DE A H
ANTICONCEPCION
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
HOSPITAL TUNJUELITO — Servicio Social Obligatorio de X coL
Enfermeria ‘
DEPARTAMENTO MUNICIPIO DIRECCION
BOGOTA D.C. Cl. 54 Bis Sur 11C-11
BOGOTAD.C.
TELEFONOS | FECHA DE FECHA DE RETIRO | TIEMPO DE SERVICIO | DEDICACION ESPECIFIQUE
INGRESO - “OD"
@on270 |01 |07 |1999 |01 |o7  [2000 |1 ‘ TC | x [MT j ™o oD E
5666 DIA | MES |ANO |DIA |MES |ANO |ANO ‘ MESES | DIAS
S
CARGO DESEMPENADO O DEPENDENCIA CR. TIPO DE ACTIVIDAD
CONTRATO DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA | 01 ACADEMIC | x | ADMINISTRATIVA F
ENFERMERA — SERVICIO SOCIAL A
OBLIGATORIO
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ACTIVIDADES PARTICULARES
A) RELACIONE LAS ACTIVIDADES PARTICULARES QUE HA DESARROLLADO O DESARROLLA ACTUALMENTE, QUE ACUMULEN SEMANAS DE SERVICIO PARA EFECTOS PENSIONALES
CLASE DE ACTIVIDAD NOMBRE DE LA ENTIDAD S[ECTOR SECTOR TIEMPO DE SERVICIO
PUBLICO PRIVADO No. ANOS MESES
Profinsalud Ltda. — Proinsalud Ltda.
Programas de promocion y X 5 0
prevencion
Docencia Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales
U.D.CA. X 0 4
Atencion en salud de la Compensar EPS
mujer / promocion y X 0 2
prevencion
Cuidado de enfermeria Centro Médico Calle 26 / Caja Colsubsidio
X 1 4
Cuidado de enfermeria ServiSalud
X 0 4

B) RELACIONE LAS ACTIVIDADES PARTICULARES QUE HA DESARROLLADO O DESARROLLA ACTUALMENTE, ESTANDO VINCULADO SIMULTANEAMENTE CON

UNA ENTIDAD PUBLICA O PRIVADA

CLASE DE
ACTIVIDAD

NOMBRE

DELA

ENTIDAD

SECTOR
PUBLICO

SECTOR
PRIVADO

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS, MESES Y DIAS, QUE RESULTA DE SUMAR LAS VINCULACIONES LABORALES
EN EL SECTOR PUBLICO, PRIVADO O COMO TRABAJADOR INDEPENDIENTE, RESPECTIVAMENTE, Y SI SE ENCUENTRA VINCULADO O NO.

V. TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIAY SITUACION LABORAL

INDIQUE EL NOMBRE DE LA ULTIMA ENTIDAD PUBLICA (ESTATAL U OFICIAL) EN LA QUE LABORO

TIEMPO DE EXPERIENCIA | VINCULADO
OCUPACION _ ) )
ANOS MESES DIAS Sl NO O LABORA COMO SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

SERVIDOR PUBLICO

22 11 15 X Universidad Nacional de Colombia (vinculacién actual)
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 1 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE O POR CUENTA PROPIA 5 0 0

27

TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA (aprox) | 0 0




FORMATO

HOJA DE VIDA
| e PROCESO DESIGNACION DECANOS O
UNIV I-,‘Isi\:lll_rl}lllyi ]V;.\‘\l&”f‘\ INAL DECANAS ‘
2026 - 2028 ‘
e\ /4
APELLIDOS Y NOMBRES: CcC CE PASAP. OTRO No. Pégina 8de8
ELIZABETH VARGAS ROSERO X .
VI. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE  Si __NO _X_ MEENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E

INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS O EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA (ARTICULO 1o. DE LA LEY 190 DE 1995).

OBSERVACIONES:

VII. FIRMA ASPIRANTE

CERTIFICO QUE LOS DATOS ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO
DE HOJA DE VIDA, SON VERACES.

FIRMA






