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1. Verificación del Quórum

2. Aprobación del orden del día

3. Elección del presidente y secretario de la asamblea

4. Elección de la comisión verificadora del acta

5. Presentación de informe anual 2024

6. Presentación y aprobación de estados financieros y presupuesto

7. Autorización para proceso de régimen tributario especial

8. Proposiciones y varios 

Orden del día



Junta Directiva 2024 



Jonathan Celis 
Tesorero*
Periodo: 01/03/2023- 2/28/2025

  
 

Olga Gómez
Secretaria
Periodo: 31/01/2024- 2/28/2026

 

Gloria Carvajal 
Consejera
Periodo: 01/03/2022- 2/29/2024

 

Junta Directiva 2024

Lorena Sánchez
Presidenta 
Periodo: 03/01/2024- 2/28/2026

Natalia Ferro 
Vicepresidenta
Periodo: 3/1/2024 2/28/2026 

 

Roxana de la salas 
Presidenta electa
Periodo: 31/01/2024- 2/28/2026

 

Lorena Chaparro 
Representante legal
Permanente 6/1/2019 12/31/2028

 

Oscar Franco
Comité de Sucesión de 
Liderazgo 
Periodo: 01/03/2023- 2/28/2025

Carolina Segura  
Comité de Sucesión de 
Liderazgo 
Periodo: 01/03/2023- 2/28/2025

Luz Patricia Diaz 
Comité de Sucesión de 
Liderazgo (chair)
Periodo: 01/03/2022- 2/29/2024

Magda Villamizar
Comité de Sucesión de 
Liderazgo
Periodo: 01/03/2023- 2/28/2025

Valentina  Santoyo
Comité de Sucesión de 
Liderazgo
Periodo: 01/03/2023- 2/28/2025





Junta Directiva 2024

 Juana Bautista
Comité de 
membresía
Periodo 3/1/2024 2/28/2026

Jocelyn Ramon 
Embajadora
Periodo: 10/23/2022   2/28/2026

 

Haidy Oviedo
Comité de membresía
Periodo: 31/01/2024- 2/28/2026

 



Junta Directiva 2025  



Jhonatan Celis
Tesorero*
Periodo: 01/03/2023- 5/2/2025

  
 

Jeny F. Castañeda
Secretaria
Periodo: 31/01/2024- 2/28/2026

 

Gloria Carvajal 
Consejera
Periodo: 01/03/2022- 2/28/2026

 

Junta Directiva 2025

Lorena Sánchez
Presidenta 
Periodo: 03/01/2024- 2/28/2026

Natalia Ferro 
Vicepresidenta
Periodo: 3/1/2024 2/28/2026 

 

Roxana de la salas 
Presidenta electa
Periodo: 31/01/2024- 2/28/2026

 

Lorena Chaparro 
Representante legal
Permanente 6/1/2019 12/31/2028

 

Yensy Restrepo Cárdenas
Comité de Sucesión de 
Liderazgo 
Periodo: 01/03/2025- 2/28/2027

Carolina Segura  
Comité de Sucesión de 
Liderazgo 
Periodo: 01/03/2023- 5/2/2025



Ana Becerra
Comité de Premios y 
reconocimientos
Periodo: 01/03/2024- 2/28/2026

  

 

Sonia P. Carreño
Comité de Premios y 
reconocimientos
Periodo: 31/01/2024- 2/28/2026

 

 

Junta Directiva 2025

Andrés Felipe Mayorga 
Comité de Premios y 
reconocimientos
Periodo: 01/03/2025- 2/28/2027

Juana Bautista
Comité de 
membresía
Periodo 3/1/2024 2/28/2026

Haidy Oviedo
Comité de membresía
Periodo: 31/01/2024- 2/28/2026

 

Jenifer Paola Reina 
Comité de membresía
Periodo: 01/03/2024- 2/28/2026

Luz Patricia Diaz 
Comité de Sucesión de 
Liderazgo (chair)
Periodo: 01/03/2022- 2/28/2026

Daniel Guerrero Gaviria 
Comité de Sucesión de 
Liderazgo
Periodo: 01/03/2025- 2/28/2027

Valentina  Santoyo
Comité de Sucesión de 
Liderazgo
Periodo: 01/03/2024- 2/28/2026



Luis Calvo
Comité de Gobierno y veeduría
Periodo: 3/01/2024- 2/28/2026

 

Jocelyn Ramón Rojas
Embajadora SIGMA Perú
Periodo: 10/23/2022   2/28/2026

 

Camilo Eduardo Bautista 
Comité de Premios y 
reconocimientos
Periodo: 01/03/2024- 2/28/2026

  

Cristian David Cifuentes 
Comité de Asuntos académicos
Periodo: 3/01/2023- 5/2/2025

Junta Directiva 2025

Kevin Julian Aya
Comité de Asuntos académicos
Periodo: 3/01/2023- 5/2/2025

Maria Carolina Mendoza
Comité de Gobierno y veeduría
Periodo: 3/01/2025- 5/2/2026



Voluntarios 
JUNTA DIRECTIVA

Capítulo Upsilon Nu

• Laura Sofia Brito 

Alvarez 
(Universidad del 

Tolima)

• Karen Liseth 
Bocanegra 

(Universidad del 
Tolima)

• Leonard Felipe 
Javela 

(Universidad del 
Tolima)



Voluntarios 
JUNTA DIRECTIVA

Capítulo Upsilon Nu

• Daniela Marin 
(comité 

financiero)  



Datos básicos del Capítulo 

Número del capítulo: 467

Pertenece a la Región de América Latina y el Caribe 

Nombre de la decana donde funciona el Capítulo: Blanca Nieves Piratoba

Correo electrónico: sigma_febog@unal.edu.co



MEMBRESIA 

CLASIFICACIÓN POR 
CEREMONIA

NÚMERO DE 
MIEMBROS

FECHA DE INDUCCIÓN 
OFICIAL 

Miembros 
fundadores

104
28 de marzo de 

2008

Inducidos 2024 15
13

Mayo 
Noviembre 



MEMBRESIA 

TIPO DE 
MIEMBROS 2021 2022 2023 2024

Activos 166 162 190 159
Inactivos 146 156 169 229

Total 312 318 359 388



Plan de acción 2024

Dra. Sandra Garmon B. 
Presidenta SIGMA





  Reflejar

  Respetar

  Responder

FOMENTO DE UNA CULTURA 
SOLIDARIA

EXPANSIÓN DEL CUIDADO 
ENFERMERÍA

FOMENTO DE UNA CULTURA 
SOLIDARIA

EXPANSIÓN DEL CUIDADO 
ENFERMERÍA

ESCUCHAR, APRENDER Y 
LIDERAR

A LAS DEMANDAS 
MUNDIALES

Liderazgo, conexión- 
capacitación 



Escuchar, aprender y liderar
• 9 actas de reunión de junta (ordinarias y extraordinarias sincrónicas y asincrónicas). 

• Aplicación por 2da vez como régimen especial en la DIAN (renovación anual)

• Convocatoria anual de elecciones del capítulo (6 cargos)- C.  Sucesión y liderazgo

• Elaboración de reporte annual 2023-2024 del capítulo enviado a la SIGMA

• Convocatorias y ceremonia de Inducción para nuevos miembros (dos)

• Auspicios y colaboraciones permanentes



Creación de redes: 
relaciones de apoyo.

• Desarrollo del Plan anual 2024 ENSI- Auspicio

• Desarrollo del Plan anual SOCIPEP- Auspicio

• XXVIII Seminario Internacional de Cuidado. Universidad 
Nacional de Colombia- Universidad Libre. Auspicio y 
evaluación de resumenes por expertos.

• Encuentro Latinoamericano. 80 años Escuela de 
enfermería. Universidad del Valle. Auspicio y diffusion.

• Universidad Nacional San Luis Gonzaga. I Congreso de 
semilleros de investigación científica. COSEIN. Ica Peru. 
Invitada especial. Dra Luz Patricia Diaz.

• Laboratorio vivo de innovación en enfermería. Universidad 
del Bosque. Invitada especial. Dra. Kelly Johanna Garzón.

• Conversatorio “ Asociaciones de educación e 
investigación en enfermería. Universidad del Valle- 
Colombia. Invitada especial: Dra Lorena Sánchez R.



Responder: 
Liderazgo, conexión 
y capacitación

• Captación de lideres . 
Ceremonia de inducción junio.

• Invitada especial Coordinadora 
región Dra. Sheryl Garriques- 
Lloyd. Presidenta de la región 
de America Latina y el Caribe.

• 15 nuevos miembros. Lideres 
regionales.





Responder: 
Liderazgo, conexión 
y capacitación

• Captación de lideres . 
Ceremonia de inducción 
noviembre.

• Invitada especial MSc. Ana 
María Urueña. Enfermera 
asesora del Ministerio de 
Protección social y salud- 
Colombia.



Liderazgo, Conexión y 
reconocimiento

• 13 nuevos miembros al capítulo. Líderes 
estudiantiles y profesionales.

• Entrega de Becas a estudiantes 
destacados de pregrado UNAL.

• Homenaje y reconocimiento en los 20 
años, a la primera promoción del 
doctorado en Enfermería en Colombia. 
Universidad Nacional de Colombia.



Representar: ¡ser un 
símbolo! 

• Estudiante: Luisa Fernanda López Gómez, Universidad del 
Quindío

• Mentora Miembro Sigma Edna Johana Mondragón Sánchez, 
Universidad del Quindio.

• Requisitos: Del estudiante (mentee):

• Estar matriculado en un programa de enfermería que se encuentre 
acreditado.

• Haber cursado al menos el 50% del programa.

• Acreditar un promedio académico acumulado de 4.0 por 
estudiante.

• Requisitos Del profesional de enfermería (mentor o mentora)

•  Ser miembro activo en 2023 y 2024 y renovar su membresía en 
2024



Beca de liderazgo Julian 
Gallegos. 
Purdue University

Objetivo:
• Apoyar económicamente estudiantes 

vulnerables en la Facultad de Enfermería 
de la Universidad Nacional de Colombia.

• Enrolar nuevos miembros para el Capítulo 
Upsilon NU a partir del grupo de 
estudiantes beneficiados en la Facultad de 
Enfermería de la Universidad Nacional de 
Colombia. 

• Andrea Chaparro, Dayan Conde, Nicolas 
Cuevas, Karen Jiménez, Juan José López, 
Adriana Medina, Juan Manuel Ramírez



Expansión del cuidado de 
enfermería: autocuidado, 
cuidado de otros, cuidado 
del medio ambiente

• Capturando lo mejor de la enfermería
• Concurso

• Participantes (Colombia, Perú, México)

Modalidad No. De Participantes

Profesionales de enfermería miembros 
de Sigma Theta Tau 13

Estudiantes de pregrado
Nota: Un estudiante llenó el formulario 2 
veces, se le registró la última foto subida. 

14

TOTAL 27

Lider:  Valentina Santoyo. Estudiante de Doctorado. Purdue University



Mayo 2024

Capturando lo mejor de la enfermería

Ganadores estudiantes de 
enfermería

• primer puesto: Yesenia 
Martínez “Testigo del primer y 
último suspiro” - COL

• segundo puesto: Natalia 
Grisales Riaño.     “Abrazar el 
alma y sanar heridas” - COL

• Ganadores Profesionales de 
Enfermería Miembros de Sigma

• primer puesto: Maria Félix 
Medina Gutiérrez. “Donde existe 
una enfermera hay esperanza” - 
Mex

• segundo puesto:  Katherine 
Alfonso Gamboa.   “enfermería: 
legado del cuidado en 
transformación” - COL

Comité de premios y reconocimientos



Cuidar de otros: Reflejar

Línea de filantropía 

Gestión administrativa de aporte mensual de una profesora pensionada de la FE- UNAL a 
estudiantes ($100.000 cada mes). 

Donaciones de membresía 

2024-2025:$8,394,697 (donaciones a través de las membresías y aportes de LATAM, Beca Julian 
Gallegos y Nursing Now Challenge)



Representar
47th Biennial Convention- San Antonio, Texas



Representar
48th Biennial Convention- Indianapolis, Indiana- 

USA



Proceso de elección de Junta    
El comité de sucesión de liderazgo presentó un cronograma para el 
proceso de elección de junta directiva para el periodo 2024-2026:

● Fecha de postulación a cargos de la Junta: Desde el 26 
de julio hasta el 15 de agosto de 2023 

● Fecha límite de votación: Hasta el 10 de noviembre de 
2023 

● Publicación de resultados aprobados por Junta 
Directiva:  diciembre de 2023

● Inducción de nuevos miembros: Tercera semana de 
enero 2024.



Resultados  

89 votos verificados y 
validados

Se cumple con quórum de 
votación correspondiente a 

más de la mitad de los 
miembros activos que 

permite avalar la votación 
con el (54.4%).

Se realiza ceremonia de 
inducción de nuevos 
miembro de 
Junta Directiva 2025-2027

(23 de febrero de 2024)

Se notifica a los nuevos 
miembros de junta su nuevo 
cargo

03 

01 02 



Jornada de inducción
 Nuevos miembros de 

Junta Directiva 2024 - 2026  
 

(23 de febrero de 2024)



Respondiendo al llamado a la 
acción 2024-2026



PROYECTO EDITORIAL Y LIDERAZGO 

LATINOAMÉRICA Y EL CARIBE 

Enfermero (a) invisible en Colombia 



Proyecto liderado por: Lorena Chaparro



  Respetar: 
Escuchar, aprender y liderar





"Sé tú el cambio que 
quieres ver en el mundo" 

Las palabras por sí solas 
no suelen producir el 

cambio, pero ofrecer un 
modelo para la emulación 

a menudo sí lo hace.. 

S. Garmon



� 6 encuentros 
académicos.

� 1557 visualizaciones

�  Repositorio para 
enfermeros de la 
práctica, la academia 
y  en formación, sobre 
la enfermería basada 
en la evidencia para el 
cuidado del paciente 
en condición crítica

Sigma Theta Tau Capitulo Upsilon Un YouTube





Ponentes invitados: 25
Resúmenes recibidos: 83
Jurados evaluadores: 12 
miembros del capítulo 
Evento de entrada Libre



Responder  

https://academusigmaupsilo.wixsite.com/website



Responder al llamado  

Boletín de la Excelencia 
La primera publicación fue en 2021 y a la fecha se han publicado 6 ediciones con la 

participación de más de 45 miembros del capítulo e invitados. 



 Redes sociales del capítulo  

A través de las redes sociales se ha logrado 
difundir información de interés y se promueve la 
interacción con profesionales, estudiantes y 
organizaciones nacionales e internacionales. 

FACEBOOK 
,3, 5 mil Me gusta • 
3,6 mil seguidores

https://upsilonnu.sigmanursing.org/upsilonnuchapter/inicio 

https://www.facebook.com/CapituloUpsilonNu/friends_likes/
https://www.facebook.com/CapituloUpsilonNu/friends_likes/
https://www.facebook.com/CapituloUpsilonNu/followers/
https://upsilonnu.sigmanursing.org/upsilonnuchapter/inicio


Creando Redes  

Página web del capítulo 
La página de nuestro 

capítulo continúa siendo el 
canal web oficial que da 

continuidad a la divulgación 
de información específica, 
organizacional y ejecutiva, 

con actualizaciones 
periódicas  a través de una 
interfaz amigable e intuitiva.



CONSERVACIÓN 



Representar… 
Oficina de la Sigma en la Unal Lugar: 

2do piso del Edificio 228, 
Nelly Garzón Alarcón, 

Universidad Nacional de 
Colombia   



ASPECTOS FINANCIEROS



Estados financieros 2024 
Jonathan Celis  (Presenta)  

Comité financiero: 

Lorena Chaparro Diaz, Representante Legal
Jonathan Celis, Tesorero
Luz Patricia Diaz, Consejera 



Estados financieros 2024



Ingresos y Egresos 2024



Estados 
financieros

2024



Estados 
financieros

2024



Presupuesto 2025



Presupuesto 2025



GRACIAS




