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El pasado 22 de septiembre, la Facultad de Enfermería envio moción de 
reconocimiento a la Universidad Nacional de Colombia en la conmemora-
ción de sus 158 años, brindando a los colombianos espacios de aprendiza-
je, pensamiento crítico e innovación. Un reconocimiento a toda la comuni-
dad universitaria por hacer parte de esta historia, celebremos con orgullo 
y gratitud por un año más de logros y crecimiento.

El grupo semilla ha realizado diferentes encuentros con docentes y estu-
diantes del Programa de Enfermería (Bogotá, Caribe, Medellín, Orinoquía 
y Tumaco) contando con más de 370 asistentes. Adicionalamente, realizó 
el taller “Ecosistema Curricular” dirigido a los docentes de la Facultad, el 
20 y 21 de agosto, contando con 34 y 49 asistentes respectivamente.

En las sesiones se identificaron las siguientes probemáticas: 

1. Número de tareas Vs. número de créditos

2. Mayor coordinación entre asignaturas. 

3. Condiciones de las prácticas formativas (desplazamientos, riesgos, 
horarios).

4. Carga emocional de estudiantes y docentes. 

De acuerdo con lo anterior se generaron los siguientes compromisos y acciones en marcha: 

• Revisión de evaluaciones y productos académicos. 

• Revisar los contenidos y repeticiones en asignaturas. 

• Seminarios curriculares permanentes. 

El trabajo colectivo es un compromiso por equilibar la excelencia académica y el bienestar. Esto es solo el 
inicio: sigamos construyendo juntos. 

158 años Universidad Nacional de Colombia

Comprometidos con un PEP que equilibre la excelencia académica y el bienestar



Se realizó la Ceremonia de Iniciación del Cuidado a estudiantes de la Sede Orinoquía. Durante la actividad 
se entregaron los símbolos por parte de la Decana a los estudiantes de la segunda cohorte que inician sus 
prácticas para la formación de su carrera profesional en Enfermería. 

Ceremonia de Iniciación del Cuidado en Sede de Presencia Nacional Orinoquia

Vicedecanatura

Desde el equipo de vicedecanatura con relación a la demanda y oferta en relación a sitios de práctica formati-
va que logren dar respuesta a las necesidades de la cohorte 2025-2 y futuras de la asignatura Cuidado de 
enfermería en salud mental y psiquiatría; se consolidaron dos nuevos convenios con las instituciones de 
carácter privado Grupo Guillermo Fergusson y Health and Life IPS SAS las cuales brindarán un sitio de prácti-
ca para el componente de psiquiatría beneficiando alrededor de 24 estudiantes de pregrado.

Con relación a la retroalimentación realizada tanto por estudiantes como docentes de los diferentes progra-
mas de pregrado y posgrado se ha modificado el proceso de recolección de documentos requisitos de prácti-
cas formativas, con la finalidad de reducir los reprocesos por el cargue inadecuado de los mismos; de igual 
manera se logran sistematizar diferentes fases del proceso para dar una respuesta oportuna a las solicitudes 
por parte de las instituciones con las cuales se tiene un convenio docencia servicio. 

Convenios Docencia Servicio



• Convenio docencia servicio de entre la Facultad de Enfermería de la Universidad Nacional de Colombia 
y SORING Clínica De Heridas Y Medicinas Integrativas SAS (Bogotá)

• Convenio docencia servicio de entre la Facultad de Enfermería de la Universidad Nacional de Colombia 
y Fundación SIKUASO IPSI (Orinoquia)

• Convenio docencia servicio de entre la Facultad de Enfermería de la Universidad Nacional de Colombia 
y FLORECIENDO CONTIGO S.A.S. (Medellín)

• Convenio docencia servicio de entre la facultad de enfermería de la Universidad Nacional de Colombia 
y la Grupo Guillermo  Fergusson.

• Convenio docencia servicio entre la facultad de enfermería de la Universidad Nacional de Colombia y 
la institución prestadora de servicios de salud Health and Life.

• Automatización proceso de gestión de prácticas para ingreso al escenario. 

Se tramitaron las siguientes movilidades entrantes de estudiantes de posgrado y pregrado:

Movilidad Entrante

Universidad Modalidad

Universidad Autónoma de Chihuahua (México) Estancia en Investigación (Doctorado) • 1

Universidad Autónoma de México Estancia en Investigación (Doctorado) • 1

Universidad Autónoma de León (México) Estancia en Investigación (Maestría) • 2

Benemérita Universidad Autónoma de Puebla (México) Estancia en Investigación (Maestría) • 1

Universidad Autónoma de México Cursar Asignaturas (Pregrado) • 1

Universidad de Sonora (México) Cursar Asignaturas (Pregrado) • 2

Universidad Nacional del Centro de Perú Cursar Asignaturas (Pregrado) • 1



Dirección de Bienestar

En el marco de la Semana de Inducción 2025-2 se 
llevó a cabo la Macro Feria de Proyectos Estudianti-
les PGP, en la cual la Facultad de Enfermería partici-
pó activamente. Con esta actividad se buscó mos-
trar y dar a conocer los proyectos, sus iniciativas, 
actividades, intereses y resultados a las y los nuevos 
estudiantes admitidos para el 2025-2.

La Fería mostró las diferentes lineas temáticas en 
las cuales se inscriben los proyectos, buscando así 
generar participación y sentido de comunidad.

Feria de Proyectos Estudiantiles PGP

Se tramitaron las siguientes movilidades salientes de estudiantes de  posgrados:

Movilidad Saliente

Se realizó la firma de CONVENIO ACADÉMICO INTERNACIONAL PARA LA COTUTELA DE TESIS DOCTORAL 
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA Y LA UNIVERSIDAD DE JAÉN, para que un estudiante 
pueda cursar el Doctorado en Enfermería.

Firma de convenio de cotutela de tesis

Universidad Modalidad

Universidad de Sao Pablo (Brasil) Pasantía

Universidad de Antioquia (Colombia) Pasantía



En el marco del Día Mundial para la Prevención del 
Suicidio les invitamos al taller "El banco vacío".

Este taller invita a imaginar y representar, mediante 
dibujo o escritura, la escena de un banco en un 
parque como símbolo de la soledad y la indiferencia.

A través de la creación de imágenes y breves monó-
logos, se explora cómo se siente ser ignorado o 
invisible frente a los demás, y se abre un espacio de 
conversación grupal para reconocer estas experien-
cias en la vida cotidiana. El propósito es que cada 
persona exprese sus emociones de manera creativa, 
reflexione sobre el impacto de la indiferencia y 
descubra gestos sencillos que pueden transformar 
la soledad en oportunidad de encuentro.

Taller Artesano: el banco vacío

Espacio de cultura dirigido especialmente a estu-
diantes de Admisión especial y del Plan Integral de 
Cobertura para lograr estimular y potenciar el 
pensamiento creativo y crítico por medio del juego 
como una herramienta didáctica, colaborativa y 
entretenida. En el mes de septiembre, en el marco 
de la Conmemoración del Día Internacional de la 
Paz, se trabajó sobre la memoria y las dinámicas del 
conflicto armado interno colombiano. 

Juégate la U

Esta charla fue un espacio para reflexionar desde 
un lenguaje claro y cercano, sobre cómo las muje-
res pueden tomar decisiones económicas informa-
das y conectadas a las vivencias que atraviesan 
desde la cotidianidad. Una acción desarrollada 
junto al Comité de Género Bichos y Brujas, la Direc-
ción de Bienestar de la Facultad de Enfermería y el 
Programa de Egresados.

Las finanzas del mundo hablan 
en femenino

Esta acción realizada por el Jardín Interior Medicinal 
Camilo Torres y la Dirección de Bienestar de la Facul-
tad de Enfermería busca propiciar un espacio de 
cuidado colectivo a través del vínculo con la comuni-
dad universitaria y el territorio mediante la jardinería 
para la comunidad PAES, PEAMA, PAET, PIC y 
foráneos de la Facultad de Enfermería.

Enraizando el cuidado



Se realizó en la sala de profesores de la Facultad un 
encuentro de egresados de las cohortes 89-1, 89-2, 
90-1, contando con la participación de 19 egresados. 
Una vez se realizó el encuentro, se habló del SIE 
(sistema de información de egresados), se habló del 
programa que se ofrece a los egresados. Posterior-
mente, asistieron a una misa en la capellanía y luego 
dieron un recorrido por la universidad. 

Encuentro egresados cohorte 89-1, 
89-2, 90-1

Dentro de las actividades programadas con la Dirección 
de Bienestar Sede y con el apoyo de los profesionales 
de la División de Salud Estudiantil y Acompañamiento 
Integral, se llevaron a cabo las actividades de ‘abrazote-
rapia’y ‘que saber te salve la vida’, en las cuales los 
estudiantes de la facultad de enfermería presentes en 
las salas de estudio del segundo piso del edificio, tuvie-
ron una experiencia de empatía y conexión social 
alrededor del ‘abrazo’ y propició conciencia sobre la 
importancia de buscar ayudar como estrategia para el 
cuidado de la salud mental. Con la socialización de la 
ruta de salud mental en el aula de clase, se logró infor-
mar sobre los canales de atención dispuestos en caso 
de crisis emocional.

Que saber te salve la vida - socialización ruta de salud mental
Abrazoterapia - estrategia de conexión social y empatía



Como parte de las actividades propuestas por el 
Proyecto Estudiantil Namusé y con el apoyo de la 
Dirección de Bienestar de la Facultad; se llevó a 
cabo  una jornada de Karaoke en el comedor estu-
diantil con la finalidad de generar un espacio de 
encuentro en la comunidad universitaria así como 
lograr espacios de esparcimiento y distensión. 

Karaoke Namusé - Bienestar

En alianza con la División de Salud Estudiantil y el 
CCH (Centro de la Comunicación Humana) se llevó 
a cabo la actividad ‘mente y comunicación’ en la 
cual, los estudiantes asistentes en las salas de estu-
dio del segundo piso, tuvieron la oportunidad de 
conocer y fortalecer sus habilidades del aprendiza-
je y contar con la información sobre los talleres 
ofertados durante el semestre

Mente y comunicación

Como parte de las actividades articuladas con la 
División de Salud Estudiantil se llevó a cabo  la 
actividad ‘Cerca de ti: Día Mundial de la Anticon-
cepción’. Se plantea como un espacio de orienta-
ción personal y confidencial referente a los méto-
dos de anticoncepción

Asesoría en anticoncepción 
Día mundial de la Anticoncepción

En el marco de la semana de inducción 2025-II se 
llevó a cabo una actividad con los padres de los 
admitidos de la facultad. En esta actividad, estu-
diantes y sus familias experimentaron un momento 
de conexión alrededor de ‘elevar cometa’ como 
estrategia que representa la vida universitaria 
como un vuelo en compañía.

Semana de inducción
Actividad con padres 



En el marco de la conmemoración del Día Internacional de la Paz (21 de septiembre), la Colectiva de Estu-
dios sobre Memorias y Conflictos de la Pontificia Universidad Javeriana, el diseñador industrial Alexander 
Cárdenas y la Dirección de Bienestar de la Facultad de Enfermería  proponen la realización de un lienzo que 
visibilice cómo el conflicto armado en Colombia ha impactado en la constitución de identidades y territorios 
de quienes habitan el país. A través de esta intervención artística, se busca generar un espacio de reflexión 
en torno al quehacer de la Enfermería en el contexto del conflicto armado interno.

De esta manera, el mural no solo conmemora el Día Internacional de la Paz, sino que también representa el 
papel de la Enfermería en los procesos de construcción de paz de abajo hacia arriba (bottom up), enmarcados 
en el everyday peace. Se resalta así su labor como un accionar ético, político y académico que acompaña y 
transforma la vida cotidiana de las personas y comunidades.

El lienzo busca representar de manera simbólica las ideas de cuidado, diversidad y el papel de la Enfermería 
en la construcción de paz y en la relación con los territorios. Al mismo tiempo, reconoce cómo la paz y el 
territorio permean la vida, la práctica y la experiencia de la Enfermería en Colombia.

Enfermería, Memoria y Territorio



En el marco de la semana de inducción se llevaron a cabo talleres orientados a la sensibilización y reconoci-
miento de las diversidades étnicas y culturales, de género y orientaciones sexuales, así como de la población 
con discapacidad.

Las actividades incluyeron:

1. Taller “Saberes y sabores: compartiendo cocas y culturas”

Espacio en el que se trabajaron temas relacionados con la memoria, el territorio, la familia y la inter-
culturalidad, resaltando el valor de las tradiciones y el encuentro de saberes.

2. Taller de lenguaje incluyente: sistema sexo, género y orientación sexual

Dirigido a reflexionar sobre el uso del lenguaje como herramienta para reconocer y respetar la diver-
sidad de identidades y orientaciones.

3. Taller de inclusión con personas con discapacidad

 Enfocado en promover el respeto, la empatía y la eliminación de barreras actitudinales, favorecien-
do entornos accesibles y equitativos.

Semana de inducción - Talleres sobre diversidades



Dirección de Extensión e Investigación

El pasado viernes 25 de julio se realizó la Jornada de 
Actuali-zación en Cuidado Cardiorrespiratorio: Inno-
vando en la Prác-tica Clínica, en modalidad híbrida 
(presencial y virtual). El evento estuvo dirigido a 
profesionales de enfermería, estu-diantes y comuni-
dad académica interesada en fortalecer sus conoci-
mientos en el área cardiorrespiratoria.

La jornada estuvo dividida en dos momentos. La 
primera par-te se desarrolló en horas de la mañana, 
con conferencias rela-cionadas con nuevas tenden-
cias y últimas investigaciones relacionadas con la 
práctica de cuidado del profesional de Enfermería, 
en el ámbito cardiorrespiratorio. En la segunda 

parte, en horas de la tarde, se llevaron a cabo dos talleres prácticos presenciales en el Laboratorio de Simu-
lación de la Facultad de Enfermería, enfocados en el análisis de gases sanguíneos y la inserción de catéteres 
vasculares guiados por ecografía.

Con este evento se propuso crear un espacio de intercambio académico y profesional, incentivando el 
aprendizaje continuo y mejorando la calidad de la atención en salud. Así mismo, se promovió el fortaleci-
miento del conocimiento y de las com-petencias de los profesionales de enfermería en el cuidado cardio-
rrespiratorio, a través de la apropiación de prácticas innovadoras con fundamento científico y con la integra-
ción de nuevas tecnologías.

Jornada de actualización en cuidado cardiorrespiratorio: 
Innovando en la práctica clínica



Durante el mes de julio se llevó a cabo el Curso de Inserción de Catéter 
PICC Guiado por Ecografía con Simulación Virtual, desarrollado en el 

Laboratorio de Simulación de la Facultad de Enfermería. La actividad 
se realizó en modalidad presen-cial, con 13 estudiantes de últimos 

semestres de pregrado en Enfermería.

El curso se estructuró en dos etapas: la primera, utilizando un 
simulador de realidad virtual para la inserción de PICC guiada por 

ecografía; y la segunda, con un ecógrafo real y un brazo simulador 
anatómico para entrenamiento en punciones.

El curso tuvo como propósito fortalecer las competencias técnicas de 
los estudiantes de Enfermería en la inserción de catéter PICC guiado por 

ecografía y con el apoyo de la simula-ción en realidad virtual. Esto permitió una práctica del proce-dimiento 
en un entorno controlado y libre de riesgos, promo-ver un aprendizaje progresivo, seguro y efectivo, y 
contribuir a la formación de profesionales más competentes, confiados y con una mayor preparación para 
enfrentar escenarios clínicos reales.

Curso de Inserción de Catéter PICC Guiado por Ecografía con Simulación Virtual

Semilleros de investigación

Los semilleros de investigación de la Facultad de Enfermería abordan diferentes temáticas asociadas al área 
de la salud, con encuentros presenciales y/o híbridos en diferentes horarios:

• Semillero Cuidado a la persona con cáncer y 
su familia
- Adherencia a la quimioterapia oral, una 
mirada desde los factores facilitadores.
- Experiencia de automanejo en adultos con 
colostomías por cáncer de colon, una perspec-
tiva cualitativa.

• Semillero Trabajo decente, salud laboral y 
calidad de vida
- Lanzamiento del semillero de investigación a 
cargo de la línea de investigación Conceptuali-
zación y Métodos en Salud y Seguridad en el 
Trabajo 

• Semillero SECUCRIT
- Rol del enfermero sonografista en la UCI

• Semillero Educación y Salud
Encuentro virtual sincrónico

• Semillero Cuidado de Enfermería Materno 
Perinatal
Encuentro presencial

• Semillero CUIDAVICR 
- Accesos vasculares en UCI: una visión global 
desde la experiencia de enfermería
- Sesiones híbridas.



Convocatoria de movilidad para el apoyo al fortalecimiento en la generación, 
innovación y apropiación del conocimiento

La Facultad de Enfermería de la Universidad Nacional de Colombia abrió dos convocatorias de movilidad 
para la asistencia al XXIX Seminario Internacional de Cuidado a realizarse el 23 y 24 de octubre de 2025, en 
la ciudad de Bucaramanga, con el objetivo socializar los resultados de trabajos de investigación, creación 
artística o innovación del conocimiento en el marco de los grupos y semilleros de investigación: 

• Convocatoria de movilidad para el apoyo al fortalecimiento en la generación, innovación y apropiación del 
conocimiento a los Semilleros de Investigación, en el marco del XXIX Seminario Internacional de Cuidado. 
https://bit.ly/MovilidadEstudiantes_Seminario2025

• Convocatoria de movilidad para el apoyo al fortalecimiento en la generación, innovación y apropiación del cono-
cimiento a los Grupos de Investigación de la Facultad de Enfermería de la Universidad Nacional de Colombia, en 
el marco del XXIX Seminario Internacional de Cuidado. https://bit.ly/MovilidadDocentes_Seminario2025

Posgrados

En el marco de la conmemoración de los 40 años del Programa de Especialización en Salud y Seguridad en el 
Trabajo y los 18 años de la Maestría en Salud y Seguridad en el Trabajo, los Posgrados Interdisciplinarios en 
Salud y Seguridad en el Trabajo de la Facultad de Enfermería de la Universidad Nacional de Colombia realiza-
ron un encuentro académico y de integración con la comunidad universitaria y sus egresados.

La actividad tuvo como propósito fortalecer los lazos con los 
egresados, promover la creación de redes académicas y labora-
les, y reconocer la labor de los promotores, docentes y egre-
sados destacados. Asimismo, el evento dio cumplimiento a 
las acciones del plan de mejoramiento del proceso de 
autoevaluación y acreditación, que plantean consolidar 
la visibilidad del programa y fomentar la vinculación 
estratégica de los egresados en actividades docentes, 
investigativas y de extensión.

Este encuentro —el primero de egresados desde la creación 
de la Maestría— se constituyó en un hito para los programas, al 
abrir un espacio de diálogo, integración y proyección académica 
a nivel nacional e internacional, reafirmando el compromiso de la 
Universidad con la formación de profesionales altamente capacitados 
en salud y seguridad en el trabajo.

Conmemoración de los 41 años de la Especialización y 18 años de la Maestría en 
Salud y Seguridad en el Trabajo de la Universidad Nacional de Colombia



Primer Comité Tutorial del 2025-2 del Doctorado en Enfermería

El evento académico contó con la participación activa 
de un grupo de profesores y estudiantes de distintos 
semestres y cohortes del programa. El objetivo del 
comité fue conocer y reflexionar sobre el tema, fenó-
meno de estudio, formulación del problema y propó-
sito, igualmente conocer la articulación del estudian-
te con las comunidades académicas mediante la iden-
tificación de grupo, línea, sublínea, fuentes de finan-
ciación del proyecto y pasantías para fortalecer la 
investigación en la disciplina de enfermería. En el 
comité tutorial, cada estudiante dispuso de cinco 
minutos para presentar los avances de su proyecto de 

tesis o tesis doctoral, lo que permitió compartir perspectivas para enriquecer el proceso de formación como 
investigador. Al finalizar, se abrió un espacio de reflexión y retroalimentación donde todas las profesoras 
asistentes dieron sus aportes para enriquecer el trabajo de los estudiantes.

En el marco de una actividad académica ratificada por el Consejo Facultad en 2022 mediante el plan de 
mejoramiento de la acreditación de alta calidad por 8 años del programa de Doctorado en enfermería, 
concedida por el Ministerio de Educación Nacional en la resolución 018127 del 27 de septiembre de 2021 
se planea para cada periodo académico los comités tutoriales, coloquios doctorales y la participación en el 
Seminario Internacional de Cuidado como espacios de crecimiento en la formación investigativa de los estu-
diantes del programa.

Jornada de inducción de posgrados 2025-2

El pasado 22 de agosto de 2025 se llevó a cabo la 
jornada de inducción a los programas de posgrado 
en Enfermería, que incluyó las especializaciones, 
maestría y doctorado.

El evento contó con la participación de diferentes 
áreas de la Facultad, como Bienestar, Decanatura, 
Vicedecanatura, Extensión e Investigación. Además, 
se destacó la representación de los tres niveles de 
formación de posgrado, lo que permitió un espacio 
de bienvenida integral y enriquecedor para los 
nuevos estudiantes.



Sustentación de tesis
Durante el tercer trimestre del 2025 se realizaron las siguientes sustentaciones de tesis:

Posgrados en Enfermería:
• Validez y valores predictivos de la escala Critical Care Pain Observation Tool (Cpot)

Angie Catalina Corredor Navarro, estudiante Maestría en Enfermería.

• Experiencia de la Familia que apoya y participa en el cuidado a la persona hospitalizada con acceso 
vascular periférico
Geraldine Marcela Velandia Silva, estudiante Maestría en Enfermería.

• Factores asociados a la adherencia en adultos con cáncer en tratamiento con quimioterapia oral 
Jorge Esteban García Forero, estudiante Doctorado en Enfermería.

• Experiencias de cuidado de gestantes con trastornos hipertensivos. Una revisión de alcance 2013- 2023
Leidy Johanna Álvarez Lozano, estudiante Maestría en Enfermería.

Posgrados en Salud y Seguridad en el Trabajo:
• Condiciones de trabajo de los soldadores en la fabricación de estructura metálica para la construc-

ción civil en dos empresas de Cundinamarca
Liliana Marcela Lopera Madrigal, estudiante de la Maestría en Salud y Seguridad en el Trabajo.

• Condiciones de trabajo y percepción de condiciones de salud en profesores universitarios que 
laboran en modalidad virtual. Bogotá, D.C 2024
Marcela Cobos Rodríguez, estudiante de la Maestría en Salud y Seguridad en el Trabajo.

• Condiciones de salud y de trabajo de los recicladores de material plástico en algunos sectores de 
Bogotá y de Soacha
Ana María Valencia Calderón, estudiante de la Maestría en Salud y Seguridad en el Trabajo.



Departamento de Enfermería

Renovación de nombramiento como Profesora Honoraria en Queen’s University 
Belfast de las profesoras Lorena Chaparro Diaz y Sonia Carreño.

Las docentes informan sobre la renovación de nombramiento como Profesora Honoraria de la Queen’s 
University Belfast (QUB), Irlanda del Norte, hasta el 6 de mayo de 2030. Esta designación,  en el marco de 
las alianzas internacionales que se han venido consolidando desde el Grupo de Investigación “Cuidado de 
Enfermería al Paciente Crónico” de la Facultad de Enfermería, fortalece el desarrollo de proyectos conjuntos 
orientados al apoyo de cuidadores familiares de personas con cáncer y con falla cardíaca, así como al 
liderazgo de enfermería en el sistema de salud.

Capacitaciones

• Taller “Uso de Chat GPT para el diseño de clases”
No. Asistentes: 26 docentes.

• Caja de Herramientas Tecnológicas - Profesora Jenny Prieto
No. Asistentes: 29 Docentes.

Contraprestaciones

Se han realizado distintas contraprestaciones por parte de los docentes del Departamento en el convenio 
docencia - servicio:

• Contraprestación: Articulación y participación en Seminarios de Enfermería 2025 - Subred Sur

• Conferencia Inteligencia Artificial en Enfermería - Docente Sonia Carreño

• Contraprestación: Evaluación de competencias FCI

• Contraprestación: Expositor Webinar de Enfermería - Subred Sur. 

• Capacitación virtual sobre el tema "Enfermería Quirúrgica "Cuidados de Práctica" La Responsabili-
dad de la Enfermería Quirúrgica".

• Contraprestación: Subred Sur - expositor para la participación en webinar (virtual) para el día 25 
de agosto en los temas "Cuidados enfermeros en valoración y estado nutricional" y "Cuidado de 
Enfermería al Paciente Politraumatizado".


