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Se realizó semana de inducción a los estudiantes 
de pregrado y sesiones de inducción a los estu-
diantes de los Posgrados en Enfermería (Especia-
lización, Maestría y Doctorado) y del Posgrado 
Interdisciplinar en Salud y Seguidad en el trabajo 
(Especialización y Maestría). 

Inducción a estudiantes de pregrado 
y posgrados

Se realizó el Acto Académico Ceremonia de Iniciación de cuidado a 33 estudiantes de las Sedes Tumaco, Orino-
quía y Medellín. Durante la actividad se entregaron los símbolos de enfermería (luz, insignia de identidad, color 
blanco del uniforme) a los estudiantes que inician sus prácticas. La Ceremonia de Iniciación del Cuidado de 
Enfermería, es un momento simbólico para celebrar la transición hacia la práctica profesional.

Ceremonia de Iniciación del Cuidado



En el marco del desarrollo de los estudios técnicos a nivel de 
factibilidad de la expansión del HUN, la etapa de la estructu-
ración integral del Programa Hospitalario Arquitectónico 
–PHA- en el momento de toma de decisiones de cada uno de 
los espacios definitivos correspondientes a las diferentes 
áreas y servicios a tener en cuenta en el avance de la infraes-
tructura futura del proceso de la expansión. Los profesores y 
la representación estudiantil de la Facultad de Enfermería 
participaron en estos encuentros para hacer los aportes y 
observaciones de los requerimientos necesarios.

Proyecto Expansión Hospital Universitario Nacional 

El 19 de marzo se realizó el 92° Consejo de Directoras de ACOFAEN. Esta reunión se realizó en el Auditorio 
de la Sociedad Colombiana de Anestesiología y Reanimación SCARE. Se realizaron distintas conferencias 
como: El taller “Evaluaciones de impacto: nueva perspectiva del modelo de acreditación en Colombia”, el 
Informe del Consejo Técnico Nacional de Enfermería, el Coloquio Nacional de Investigación en Enfermería, 
De la formación al desempeño del profesional de enfermería en Colombia, el Proyecto de internado en la 
formación del profesional de enfermería.

El 20 de marzo se realizó la 73° Asamblea General de ACOFAEN. Esta reunión se realizó en el Auditorio de 
la Sociedad Colombiana de Anestesiología y Reanimación SCARE. En dicha asamblea se trataron temas 
como: el Informe de Gestión del Periodo entre marzo 2025 - marzo 2026, la presentación de los estados 
financieros del 2025 y del 2026.  

92° Consejo de Directoras de ACOFAEN y a la 73° Asamblea General de ACOFAEN



Se llevó a cabo la reapertura del Hospital San Juan de Dios a partir de una rueda de prensa. Dicho evento 
contó con la asistencia del Presidente de la República, del Alcalde Mayor de Bogotá, del rector de la Univer-
sidad Nacional de Colombia así como de profesores de la Facultad de Enfermería. Se habilitó el edificio de 
mantenimiento que servirá como entorno de simulación en salud. 

Reapertura Hospital San Juan de Dios 

Como parte del trabajo realizado por el Grupo Semilla del 
ecosistema curricular, con la participación de profesores. 
Este taller fue desarrollado para generar espacios colecti-
vos que permitan la revisión del currículo de manera 
integral. Revisar el alcance de las asignaturas y la articula-
ción de la práctica y la teoría. La ruta curricular no es la 
misma para todos los estudiantes, se considera revisar 
componente de investigación si presenta duplicación de 
contenidos, Taller de análisis y revisión de las enfermerías 
permitió presentar a todo el grupo de docentes los conte-
nidos desarrollados e identificar contenidos comunes. 
identificar los temas fundamentales que se trabajan en 
cada asignatura para luego identificar, con el uso de una 
matriz, los contenidos duplicados y los vacíos encontra-
dos. Posteriormente se realizó un análisis detallado de 
dichos contenidos duplicados por asignatura. 

Taller de Mapeo de 
Contenidos Duplicados 



Vicedecanatura

Realizado el 3 de febrero en el auditorio Natividad Pinto. Contó con dos momentos: 

1. Reconocimiento a la trayectoria de la Profesora Nelly Garzón Alarcón, a cargo de la Profesora Yaneth 
Mercedes Parrado

2. Cuidado de enfermería y deontología profesional: una mirada al proyecto de la Ley 911 de 2004, con la 
participación de la invitada Doctora Eugenia Santamaría Muñoz (Enfermera, Abogada del Tribunal 
Nacional Ético de Enfermería).

Consulte la grabación de la Cátedra Inaugutal en https://youtube.com/live/6KiPo3KBXos

Cátedra Inaugural 2026-1

Desde el equipo de Vicedecanatura con relación a la demanda y oferta de sitios para el desarrollo de prácticas 
formativas en salud que logren dar respuesta a las necesidades actuales y futuras se consolidaron dos nuevos 
convenios con las instituciones: Promotora Médica las Américas S.A. y la ESE Hospital Santa Margarita de 
Copacabana. Así mismo, a través de la Vicerrectoría de la Sede Bogotá se prorrogó el convenio con CORSA-
LUD UN - Hospital Universitario Nacional de Colombia – HUN mediante Otrosí 1. 

Convenios docencia servicio



Movilidad Entrante Posgrado

La Facultad dos estudiantes de posgrado para realiza estancia de investigación:

• Una estudiante del Doctorado en Enfermería de la Universidad Autónoma de Nuevo León (México).

• Una estudiante de Maestría en Enfermería de la Universidad de Guanajuato (México).

Movilidad Entrante Pregrado

La Facultad recibió dos estudiantes de pregrado para cursar asignaturas de pregrado: 

• Una estudiante de la Universidad Nacional San Antonio Abad del Cusco (Perú)

• Una estudiante de la Fundación Universitaria del Área Andina (Pereira - Colombia).

Movilidad Saliente

Se encuentran en movilidad dos estudiantes de pregrado cur-sando asignaturas para el periodo 2026 – 1, en 
la siguientes Universidades:

• Una estudiante en la Universidad Autónoma de Puebla – México. 

• Un estudiante en la Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia UPTC. Tunja Colombia

Movilidades

Se realizó afiliación para ARL y PRC de 565 estudiantes de pre-grado

1. Prácticas y Habilidades Clínicas Básicas: 76 estudiantes a escenario clínico

2. Prácticas y Habilidades Clínicas Avanzadas: 77 estudiantes presentados a dos escenarios de rotación 
(cirugía y medicamentos)

3. Cuidado de Enfermería en Salud Pública: 80 estudiantes presentados a escenario de rotación (única 
rotación)

4. Cuidado de Enfermería en Salud Mental y Psiquiatría: 79 estudiantes presentados a dos escenarios de 
rotación (Comunitaria y psiquiatría)

5. Gestión en Salud y Enfermería: 47 estudiantes presentados a escenario de rotación (única rotación)

6. Cuidado de Enfermería Materno Perinatal: 73 estudiantes presentados a 3 escenarios de rotación (pre-
natal, parto y posparto).

7. Cuidado de Enfermería en Situaciones crónicas de salud: 69 estudiantes presentados a 2 escenarios de 
rotación (niño y adulto)

8. Cuidado de Enfermería en Situaciones Agudas y Críticas de Salud: 60 estudiantes presentados a 3 esce-
narios de rotación (niño, adulto y UCI)

9. Trabajo de grado modalidad pasantía: 23 estudiantes presentados

Presentación estudiantes Prácticas Formativas Pregrado 2026-01



Dirección de Bienestar

Un espacio dedicado a honrar y conversar sobre 
las investigaciones de la profesora Yaneth Merce-
des Parrado Lozano y su invaluable legado en 
nuestra Facultad de Enfermería.

Consulte la grabación del seminario en 
https://www.youtube.com/watch?v=A1lhH9HeBEg

Seminario Raíces profundas, la importancia de la historia para cuidar el futuro

Se realizó afiliación PRC de 56 estudiantes de posgrado

1. Especialización en Enfermería Cardiorrespiratoria: 18 estudian-tes presentados a 2 escenarios

2. Especialización en Enfermería Materno Perinatal: 9 estudian-tes presentados a 4 escenarios

3. Maestría en Enfermería Urgencias: 2 estudiantes presentados a 7 escenarios

4. Maestría en Enfermería Neonatal: 5 estudiantes presentados a 1 escenario

5. Maestría en Enfermería Salud mental: 2 estudiantes presen-tados a 1 escenario y 4 estudiantes presen-
tados a 2 escenarios

6. Maestría en Enfermería Terapia Enterostomal, Heridas e In-continencias: 3 estudiantes presentados a 
2 escenarios y 9 estudiantes a 1 escenario.

7. Maestría en Enfermería Oncológica: 5 estudiantes presenta-dos a 1 escenario

8. Maestría en Enfermería en Atención Primaria en Salud: 3 estudiantes presentados a 1 escenario

Presentación estudiantes Prácticas Formativas Posgrado 2026-01



Dirección de Extensión e Investigación

Se suscribió el contrato interadministrativo CO1.PCCNTR.9166963, entre el Ministerio de Educación 
Nacional y la Universidad Nacional de Colombia, con la finalidad de realizar el levantamiento de la línea 
base para el Estudio Longitudinal Nacional para la Generación de la Vida y la Paz. Este proyecto dio inicio el 
10 de febrero de 2026 y tendrá una duración de siete meses, dando continuidad al trabajo realizado en la 
fase de pilotaje durante la vigencia 2025. 

En esta nueva fase se espera tener una muestra total de 11438 niños y niñas de 200 municipios a nivel 
nacional, nacidos entre el 7 de agosto de 2020 y el 6 de agosto de 2024, con el propósito de hacer segui-
miento al desarrollo integral de los niños y niñas, sus contextos y las atenciones recibidas, conforme a los 
lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 "Colombia, Potencia Mundial de la Vida".

Contrato interadministrativo suscrito entre el Ministerio de Educación Nacional y 
la Universidad Nacional de Colombia

Semilleros de investigación
Los semilleros de investigación de la Facultad de Enfermería abordan diferentes temáticas asociadas al área 
de la salud, con encuentros presenciales y/o híbridos en diferentes horarios:

• Semillero de Investigación Políticas, recursos 
humanos y resultados en salud

- Competencias profesionales de Enfermería: 
¿en qué vamos?

- Perspectivas de enfermería en las políticas 
públicas, 2026

• Semillero Materno perinatal

- Lactancia Materna Humana- Guía RNAO

- Atención Integral de la mujer y la familia en 
duelo perinatal

Se encuentra abierta la recepción de artículos de investigación relacio-
nados con Ciencias de la Salud que cumplan con las directrices esta-
blecidas por la revista Avances en Enfermería, que pueden ser consul-
tadas en https://bit.ly/Directrices_RevAvancesEnfermeria

Recepción de artículos para someter a publicación 
en la revista Avances en Enfermería



Posgrados

Sustentación de tesis
Durante el primer trimestre del 2026 se realizaron las siguientes sustentaciones de tesis:

Posgrados en Enfermería:
• Diseño y validación de una herramienta para valorar los marcadores de vulnerabilidad en la niñez 

con cáncer en tratamiento
Alejandra Alarcón Rodríguez, estudiante Doctorado en Enfermería.

• Intervención de enfermería en automanejo para mujeres con artritis reumatoide. Un ensayo clínico 
aleatorizado pragmático
Daira Vanessa Burbano Rivera, estudiante Doctorado en Enfermería.

• Adaptación y validación del MSQoL-54 en personas con Esclerosis Múltiple en Colombia
Cristian David Cifuentes Tinjaca, estudiante de Maestría en Enfermería.

• Adopción del rol del cuidador parental del niño con cáncer
Angie Daniela López León, estudiante Doctorado en Enfermería.

• Transiciones de la persona de mediana edad diagnosticada con insuficiencia cardíaca
Carolina Hernández Pinzón, estudiante Doctorado en Enfermería.

• Experiencias del profesional de enfermería ante la muerte de niños, niñas y adolescentes en el 
cuidado al final de la vida
Cristian José Bedoya Colorado, estudiante Maestría en Enfermería.

• Comunicación Terapéutica de la Enfermera(o) con el sujeto de Cuidado hospitalizado, IPS de tercer 
nivel de una ciudad Capital de Colombia
Diana Ximena Cely Colmenares



1a Jornada de Socialización de Trabajos Finales de 
Maestría en Enfermería perfil Profundización

En la cual siete estudiantes presentaron sus 
trabajos de grado correspondientes a las distin-
tas áreas de profundización: Maestría en Enfer-
mería Oncológica, Maestría en Enfermería en 
Terapia Enterostomal, Heridas e Incontinencias 
y Maestría en Enfermería en Urgencias.

Este espacio académico permitió socializar los trabajos finales, promoviendo el intercambio de saberes, la 
reflexión disciplinar, la integración de la teoría con la práctica profesional y el fortalecimiento de competen-
cias investigativas, comunicativas y éticas propias del nivel de posgrado.

1er Comité Tutorial Doctorado en Enfermería 2026-1
Más allá del método: fortaleciendo la identidad 
disciplinar en las tesis doctorales en enfermería

El día 23 de febrero de 2026, se llevó a cabo el primer Comité Tutorial del 
Doctorado en Enfermería 2026 con el objetivo de exponer la integración 
epistemológica disciplinar y las contribuciones al cuerpo de conocimien-
tos de enfermería derivadas de las tesis o proyectos de tesis en desarrollo 
dentro del programa.

En el marco de esta actividad, se realizó el conversatorio titulado “Más allá 
del método: fortaleciendo la identidad disciplinar en las tesis doctorales 
en enfermería”, que contó con la participación de las doctoras María Elisa 
Moreno Fergusson, profesora titular y directora del Programa de Doctora-
do en Enfermería de la Facultad de Enfermería y Rehabilitación de la 
Universidad de La Sabana, y María Mercedes Arias Valencia, enfermera, 
doctora en Ciencias en el área de Salud Pública de la Fundación Oswaldo 
Cruz (Fiocruz) en Brasil y profesora de la Facultad de Enfermería de la 
Universidad de Antioquia (Medellín, Colombia), como invitadas.

Posteriormente, los estudiantes presentaron los avances de sus tesis, los 
cuales fueron analizados a partir de una discusión reflexiva, argumentativa 
y crítica, centrada en los conceptos disciplinares que se están construyen-
do en cada uno de los proyectos de investigación.



Departamento de Enfermería

Actividades en las Comisiones
Actividades desarrolladas por las docentes en las comisiones: 

Participación Director de investigación 
e innovación del Hospital Universitario 
Nacional Juan Sebastián Castillo 

Fortalecer los vínculos académicos y de colabora-
ción en investigación, innovación y desarrollo en 
salud, socializando con los docentes e investigado-
res de la Facultad los avances, capacidades, herra-
mientas y oportunidades que hoy ofrece el Hospital 
Universitario Nacional para el desarrollo de proyec-
tos de investigación clínica y traslacional.

Convocatoria para selección y 
vinculación de profesores ocasionales 
2026-01

Se dio apertura a la Convocatoria para la selección y 
vinculación de profesores ocasionales para el perio-
do 2026-01, la cual fue difundida a través de los 
diferentes canales institucionales de la Facultad. 
Para esta convocatoria se recibieron un total de 431 
inscripciones provenientes de profesionales de 
enfermería interesados en participar en el proceso.

• Curso de formación en cuidado paliativo 
Seminario “Palliative Care" (ELNEC)

• Desarrollo del componente teórico y de 
practica simulada de la asignatura Habilida-
des Avanzadas para el Cuidado de Enfermería

• Desarrollo del componente de la asignatura 
cuidado al paciente en situaciones crónicas

• XXII Congreso Colombiano de Cáncer

• Participar en el evento principal de la Asocia-
ción Americana de Enfermería Perioperatoria 
denominado AORN Global Surgical Conferen-
ce & Expo 2026

• Desarrollo de clases en la asignatura de 
Cuidado al paciente crónico, componente 
teórico y práctica simulada

• VIII Curso de Verão do Programa de 
Pós-graduação em Enfermagem

• Psiquiátrica e do Programa de Pós-graduação 
em Psicología

• Visita de viabilidad para la apertura de la 
especialización de Enfermería Cardiorrespira-
toria en la Ciudad de Tunja, en cooperación 
con la Universidad Pedagógica y Tecnológica 
de Colombia -UPTC

• Docencia asignatura cuidado de enfermería 
en situaciones crónicas de salud Programa de 
Admisión Especial con Enfoque Territorial 
(PAET) sede Medellín

• Desarrollo asignatura Laboratorio 1, planos 
anatómicos, músculo esquelético


